STATUT
SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 19
IM. STANISLtAWA STASZICA
W POZNANIU

Uchwata Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica z dnia 03.12.2024 r.



PREAMBULA

Statut Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica w Poznaniu stanowi zbidr przepiséw opar-
tych na obowigzujgcym prawie o$wiatowym, dotyczgcych organizacji, zakresu i sposobu dziatania oraz
trybu pracy organdéw szkoty. Szkota Podstawowa nr 19 im. Stanistawa Staszica jest placowka, w ktorej
nauka mtodziezy jest ukierunkowana na wszechstronny rozwaéj jej osobowaosci, talentdw oraz zdolno-
$ci umystowych i fizycznych. Zapewnia ksztatcenie i wychowanie dzieci rozwijajgce poczucie odpowie-
dzialnosci, mito$¢ Ojczyzny oraz poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednocze-
snym otwarciu na wartosci kultury Europy i Swiata. Szkota Podstawowa nr 19 im. Stanistawa Staszica
zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne dla jego wszechstronnego rozwoju, przygotowuje go
do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
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PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe — art. 98.

ROZDZIAL 1
PRZEPISY WPROWADZAJACE

§1

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 19 im. Stanistawa Staszica; nazwa szkoty uzywana jest
w petnym brzmieniu. Szkota jest publiczng jednostkg osSwiatowa w rozumieniu Ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ksztatcgcg w cyklu o$mioletnim zakorczonym eg-
zaminem ésmoklasisty konczgcym szkote.

2. Siedziba szkoty: os. Oswiecenia 1, 61-205 Poznan.

3. Szkole przypisany jest odpowiedni obwdd szkolny, ktérego granice okresla obowigzujgca uchwa-
ta Rady Miasta w sprawie obwoddéw szkolnych.

4. Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Poznan.

6. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

7. Szkota stanowi jednostke budzetowg Miasta Poznan.

§2
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami:
1) dokumenty wystawiane przez szkote opatrywane sg podtuzng pieczecia o nastepujacej tresci:

SZKOtA PODSTAWOWA nr 19 im. Stanistawa Staszica
61-205 Poznan, os. Oswiecenia 1, tel. 61 87750 722, fax 61 8758 675
NIP 782-17-10-835, REGON 000717494

2) szkota postuguje sie drugg pieczecia, wykorzystywang w rozliczeniach finansowych i zawiera-
nych umowach:
MIASTO POZNAN
SZKOtA PODSTAWOWA nr 19
os. Oswiecenia 1
61-205 Poznan
NIP: 209-00-01-440

3) pieczec urzedowa okragta z godtem w czesci srodkowej i napisem w okregu:

SZKOtA PODSTAWOWA
nr 19 im. Stanistawa Staszica w Poznaniu

§3
1. Szkota wydaje swiadectwa ukonhczenia szkoty podstawowej, duplikaty swiadectw oraz inne druki
szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych w przepisach.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§4

1. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:
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1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw i uczennice Szkoty Podstawowej nr 19
im. Stanistawa Staszica w Poznaniu;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takzie prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumiec¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony wytgcznie
pod postacig elektroniczng w systemie informatycznym Vulcan.
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ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOtY

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo Oswiatowe oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

zapewnia harmonijng realizacje przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania, ksztatce-
nia umiejetnosci i wychowania;

rozwija ciekawos¢ poznawczg i motywacje do nauki;

uwzglednia indywidualne potrzeby uczniéw w procesie ksztatcenia;

ksztatci u ucznidw umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposéb przygoto-
wac ich pracy w warunkach wspdtczesnego swiata;

wprowadza ucznidw w Swiat wiedzy naukowej, wdraza do samoksztatcenia, rozwija umiejet-
nos$é krytycznego myslenia;

przygotowuje ucznidw szkoty do trafnego wyboru dalszej drogi ksztatcenia;

przygotowuje uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

stwarza przyjazng atmosfere i wspomaga uczniéw w dobrym funkcjonowaniu w spoteczno-
sci szkolnej;

rozwigzywanie sporow i problemoéw w sposéb twdrczy, w tym z zastosowaniem metody me-
diacji;

rozwija umiejetnosci spoteczne poprzez zdobywanie doswiadczen we wspoétzyciu i wspotdziata-
niu w grupie rowiesniczej.

Realizacja wyznaczonych celdw i zadan odbywa sie w oparciu o opracowany w szkole pro-

gram wychowawczo-profilaktyczny. W pracy wychowawczej, wspierajgc w tym zakresie rodzi-
cow, szkota zmierza do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

wszechstronnego rozwoju osobowego ucznidw w wymiarze intelektualnym, psychicz-
nym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

wprowadzania ucznidw w Swiat wartosci, przygotowania do rozpoznawania wartosci moral-
nych i dokonywania ich wyboréw;

wzmachiania poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej;
ksztattowania postawy poszanowania kultury i tradycji wtasnego narodu, a takie posta-
wy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

przygotowania uczniéw do zycia w spoteczenstwie obywatelskim;

ksztattowania gotowosci do zaangazowania w zycie spofeczne oraz w dziatania na rzecz innych
w duchu odpowiedzialnosci za swiat, w ktérym zyjemy;

ksztattowania postawy szacunku wobec kazdego cztowieka, poszanowania odmienno-
Sci i akceptacji réznorodnosci;

promowania ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykéw zdrowego zywienia, higieny
pracy umystowej i aktywnosci fizycznej;

ksztattowania potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie i sprawnos¢ fizyczna.

§6

1. Szkota realizuje cele i zadnia poprzez:

1)

2)

prowadzenie podstawowych dziatan w procesie dydaktyczno-wychowawczym:

a. na zajeciach edukacji wczesnoszkolnej w klasach 1-3,

b. na zajeciach edukacyjnych przydzielonych do realizacji tresci programowych w klasach 4-8,
c. na zajeciach z wychowawcg,

d. warsztatach psychologiczno-pedagogicznych;

zajecia z wychowawcg;
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3) organizacje zajec religii / etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie;
4) pomoc psychologiczno-pedagogiczng w zakresie prowadzenia:
a. zajec korekcyjno-kompensacyjnych oraz Klub Przyjaciét Bratka,
b. zajed rozwijajacych umiejetnosci emocjonalno-spoteczne (indywidulane lub grupowe),
c. terapii pedagogicznej,
d. zindywidualizowanych zajeciach wspomagajacych,
e. zajec rozwijajgcych zainteresowania,
f. zajec¢ sportowych,
g. nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow;
5) doradztwo zawodowe;
6) dziatalnos¢ szkolnego kota wolontariatu;
7) zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne;
8) konsultacje dla ucznidow lub ich rodzicéw;
9) zajecia sportowe wynikajgcego z cyklu szkoleniowo-treningowego;
10) zajecia w Swietlicy szkolnej;
11) zajecia w bibliotece szkolne;j.
W realizacji celéw i zadan szkota wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucja-
mi dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy oraz prowadzgacymi dziatalnos¢ kultural-
ng
i edukacyjng, w tym z:
1) Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi;
2) Sadem Rodzinnym;
3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie;
4) Komitetem Ochrony Praw Dziecka;
5) Policjg;
6) Strazg Miejskg;
7) Klubami i stowarzyszeniami sportowymi;
8) miejskimi instytucjami kultury, sztuki i nauki;
9) organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami prowadzgcymi dziatalnos¢ edukacyjna;
10) organizacjami samorzadu terytorialnego;
11) innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi sztuke.
Przetwarzanie i ochrona danych osobowych odbywa sie zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadze-
nia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego prze-
ptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych -RODO) (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1).

§7
. Placéwka zapewnia bezptatne nauczanie dzieci i mtodziezy.
. W szkole prowadzi sie klasy sportowe.
. Szkota przeprowadza nabdr i rekrutacje uczniéw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem naboru
i rekrutacji do klasy pierwszej szkoty podstawowe;j.
. Szkota zatrudnia nauczycieli zgodnie z wymaganiami klasyfikacyjnymi.
. W klasach 1-8 realizowane s3:
1) podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego — klasy 1-3;
2) podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla Il etapu edukacyjnego — klasy 4-8;
3) ramowy plan nauczania.
. Szkofq kieruje dyrektor, ktdremu stanowisko powierza organ prowadzacy szkote.
. Szkofa organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka, a w szczegdlno-
$ci upowszechnia wiedze o prawach dziecka i prawach ucznia oraz dba o ich przestrzeganie w prak-
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tyce szkolnej.

. Szkota prowadzi nauczanie w oparciu o szkolny zestaw programéw nauczania zgodny z podstawg

programowag ksztatcenia ogdlnego.

. Szkota realizuje zadania wychowawcze w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

dostawany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.
10. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.
11. Szkota wykonuje swoje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju uczniow
oraz zasad bezpieczenstwa okreslonych przepisami BHP.

§8

1. Szkota umozliwia uczniowi:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

1)

2)
3)
4)
5)

zdobycie wyksztatcenia;

poznanie i rozumienie $wiata, jego dorobku cywilizacyjnego;

ujawnienie zainteresowan i uzdolnien;

rozumienie siebie, szanowanie innych ludzi i ich poglagdéw;

poszukiwanie duchowych wartosci zycia oraz ksztattowanie i ocene wiasnej warto-
$ci, rozwijanie potrzeby doskonalenia sie;

przygotowanie do odpowiedzialnego wspéttworzenia swiata i odnajdywanie w nim wtasne-
g0 miejsca, samoidentyfikacje narodows i kulturowg;

ksztattowanie postaw patriotycznych, poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, gru-
py etnicznej, narodu, spofecznosci miedzynarodowe;.

. Szkota zapewnia:

realizacje obowigzku szkolnego uczniom mieszkajacym w jej obwodzie oraz kontroluje
jego spetnianie;

opieke w formie zajec Swietlicowych uczniom pozostajgcym w szkole dtuzej ze wzgledu
na réznorodne okolicznosci;

przyjazne, bezpieczne i korzystne dla zdrowia ucznia warunki edukacji;

jeden goracy positek optacany przez rodzicow w ciggu dnia i stwarza mozliwosci jego spozy-
cia w czasie pobytu w szkole;

poszanowanie praw ucznia;

warunki prawidtowego rozwoju psychofizycznego.

. Szkota wspiera:

rozwodj osobowosci zgodnie z wtasnym systemem wartosci, ktdry respektujgc prawa in-
nych, wartosci uniwersalne, przyjete normy, daje mozliwos¢ samorealizacji i rozwoju emocjo-
nalnego;

aktywnos¢ poznawczg i tworczg;

prospoteczne i prozdrowotne dziatania ucznia;

zdrowie psychiczne uczniéw;

kompetencje osobowe (umiejetnosci spoteczno- emocjonalne).

§9

. Szkota umozliwia uczniowi jego wszechstronny rozwdj, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa

oraz zasady promocji i ochrony zdrowia:

1)

2)

oferta edukacyjna - umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci w procesie ksztatcenia
obejmujgcym:

a. | etap ksztatcenia ogdlnego klas 1-3 - edukacja wczesnoszkolna,

b. Il etap ksztatcenia ogdlnego klasy 4-8 - nauczanie przedmiotowe;

zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym bezpiecznym i zdro-
wym srodowisku;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)

1)

2)
3)
4)

1)

2)

3)

4)

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka, zapewnienie réwnych szans, umacnianie wia-
ry we witasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

uczenie zycia i aktywnosci w grupie rdéwiesnikdw i spotecznosci szkolnej, rozwija-
nie samodzielnosci, odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

wzmachnianie poczucia tozsamosci narodowej, historycznej i kulturowej;

ksztattowanie umiejetnosci obserwacji zjawisk przyrodniczych, spotecznych;

i kulturowych, rozwijanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci intelektualnej;
rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fanta-
zji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej;

zapewnienie warunkéow do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego postepowania
i zachowan prozdrowotnych;

organizowanie opieki w miare mozliwosci lokalowych i kadrowych szkoty nad ucznia-
mi niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania i opieki;
umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaje¢, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

umozliwianie petnego rozwoju osobowosci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek, udziat
w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczest-
nictwo w réznorodnych zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub in-
nych obiektach sportowych;

zapewnianie uczniom na zajeciach edukacyjnych mozliwosci korzystania na terenie szkoty
z Internetu oraz aktualnego oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, kté-
re mogg stanowic¢ zagrozenie dla prawidtiowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
ucznidw - w szczegdlnosci tresci pornograficznych, eksponujgcych przemoc, naruszajg-
cych normy obyczajowe, propagujacych nienawisé i dyskryminacje;

zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz logopedycznej;

zapewnia uczniom cudzoziemskim pomoc i wsparcie w adaptacji do nowego Srodowiska
i nauce jezyka polskiego.

. Szkota ksztattuje postawy i zachowania:

ksztattowanie postaw:

a. akceptacji samego siebie,

b. tolerancji, akceptacji i poszanowania drugiego cztowieka,

C. przyjazni, kolezenstwa;

ksztattowanie aktywnosci spoteczne;j:

a. udziat w zyciu klasy, szkoty, poczucie odpowiedzialnosci za wtasng szkote,

b. wdrazanie uczniéw do samorzgdnosci, praca w Samorzadzie Uczniowskim;
ksztattowanie poszanowania i przestrzegania prawa szkolnego i norm spotecznych;
uczenie poszanowania miejsca pracy.

. Szkota spetnia funkcje opiekuncza:

szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i po-
zalekcyjnych, ktére odbywajg sie zgodnie z tygodniowym planem opracowanym zgodnie z wy-
maganiami higieny pracy umystowej i aktualng informacjg o miejscu i czasie ich prowadzenia;
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz pozalekcyjnych nauczyciel (opiekun)
jest stale z zespotem klasowym lub grupg, z ktérg prowadzi zajecia;

kazda zmiana tygodniowego rozktadu zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyj-
nych jest podawana przez wychowawcéw lub wicedyrektora szkoty zespotom klasowym przed
ich wprowadzeniem i zapisywana w dzienniku elektronicznym;

w przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia obowigzkowe lub nadobowigz-
kowe organizuje sie lekcje zastepcze, na ktérych uczniowie mogg uczyé sie pod kierunkiem
innego nauczyciela lub kieruje sie ucznidw na zajecia Swietlicowe Iub zwalnia sie
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5)

7)

8)

9)

uczniéw do domu, a informacje o podjetej decyzji zostajg podane uczniom umieszczane sg w
dzienniku elektronicznym;

uczniowie nie uczeszczajgcy na religie w czasie tej lekcji przebywajg w swietlicy szkolnej lub
bibliotece szkolnej, jezeli jest to ich ostatnia lekcja danego dnia, po okazaniu pisemnej zgody
rodzicéw, mogg p6js¢ do domu;

uczniowie zwolnieni z éwiczen na lekcji wychowania fizycznego przebywajg w sali gimnastycz-
nej lub na boisku szkolnym pod nadzorem nauczyciela wychowania fizycznego, a jezeli jest to
ich ostatnia lekcja danego dnia, po okazaniu pisemnej zgody rodzicéw, moga pdj$¢ do domu;
zajecia odbywajg sie w wyznaczonych w planie tygodniowym pomieszczeniach szkolnych i na
boisku sportowym;

za zgodg dyrektora zajecia moga by¢ prowadzone poza obiektem szkolnym — fakt ten musi by¢
odnotowany przez nauczyciela (opiekuna zajeé¢) w dzienniku oraz w zeszycie wyjs¢ stuzbo-
wych;

szkota sprawuje opieke nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych poprzez organizacje
dyzurdw nauczycieli;

10) szkota sprawuje opieke nad uczniami poza terenem szkoty w trakcie trwania wyjs¢ i wycieczek

szkolnych;

11) zasady wiasciwego i bezpiecznego korzystania z pomieszczen regulujg odpowiednie regulami-

ny;

12) uczniowie majg obowigzek stosowac sie do regulaminéw i polecen nauczycieli prowadzacych

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

zajecia.

Szkota zapewnia bezpieczeristwo uczniom:

Dyrektor szkoly zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takie bez-
pieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote i poza
obiektami nalezgcymi do szkoty;

kontrole stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole przeprowadza specjalista d/s bhp;

wyznaczenie i oznakowanie w budynku szkolnym drdg ewakuacyjnych oraz organizowa-

nie prébnych alarméw;

biezagcg analize przyczyn wypadkdéw uczniowskich oraz wdrazanie dziatan naprawczych

i profilaktycznych;

organizowanie przed lekcjami oraz podczas przerw dyzurédw nauczycielskich na koryta-

rzach; zasady i organizacje dyzuréw okresla regulamin dyzuréw:

a. celem zapewniania uczniom bezpieczenstwa, na korytarzu i na placu przed budynkiem
szkoty w czasie przerw miedzylekcyjnych, petnione sg dyzury nauczycielskie, wedtug opra-
cowanego harmonogramu i regulaminu,

b. podczas zaje¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizato-
rzy korzystajg w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowie-
dzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci,

c. za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca
te zajecia,

d. ze wzgledu na bezpieczenstwo spotecznosci szkolnej, na terenie szkoty obowigzuje za-
kaz przebywania oséb nieupowaznionych;

staty dyzur pracownika obstugi przy wejsciu do szkoty;

ewidencjg wypadkéw i postepowaniami powypadkowymi w szkole zajmuje sie specjalista

d/s bhp zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

szkota posiada monitoring zewnetrzny i wewnetrzny, jego dziatanie okresla regula-

min oraz ksiege wejs¢ i wyjs¢;

rodzice i uméwione osoby wchodzgc do budynku szkoty otrzymujg identyfikator z napi-

sem: GOSC; pracownicy szkoty wchodzac do szkoty uzywajg kart magnetycznych;

10) w celu zapewnienia bezpieczenstwa w obiekcie szkolnym o wpuszczeniu oséb postronnych

do budynku szkoty decydujg pracownicy obstugi, majacy prawo zatrzymywania wszystkich

Statut Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica Strona | 10



11)

12)

13)

14)

15)

16)

0s6b;

pracownikom obstugi nie wolno wpusci¢ do budynku oséb, ktérych zachowanie bu-
dzi watpliwosci; o zatrzymaniu pracownicy majg obowigzek natychmiast powiadomic¢ dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty;

uczen nie moze samowolnie opusci¢ budynku szkolnego w czasie trwania planowanych zaje¢,
a takze nie wolno mu bez uzasadnionej przyczyny opuscic¢ sali lekcyjnej w czasie trwania lekcji;
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznia, ktéry samowolnie opuscit teren szkoty
lub miejsce, gdzie odbywajg sie zajecia zorganizowane przez szkofe;

w przypadku stwierdzenia, iz uczend przebywajgcy na terenie szkoty znajduje sie pod wpty-
wem alkoholu, srodkéw odurzajgcych lub psychoaktywnych, nauczyciel bezzwitocznie za-
wiadamia dyrektora szkoty, ktéry w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt rodzicom
(opiekunom) i policji, a uczen zostaje w tym momencie zawieszony w czynnosciach ucznia;
uczniowie nie wchodzg do szkoty wczesniej niz o godzinie 7.50; kierujg sie do szatni lub szafki
a nastepnie pod sale, w ktdrej maja lekcje:

a. uczniowie klas 1 wchodzg wejsciem na parterze,

b. uczniowie klas 2-8 wchodzg wejsciem gtdwnym na poziomie przyziemia;

uczniowie klas 1 wchodzg do budynku szkolnego, idg do szatni i tam czekajg na swoje-
go nauczyciela, z ktérym rozpoczynaja zajecia.

4. W szkole dziata zespét do spraw bezpieczenstwa i OC, ktdrego zadaniami s3:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

analizowanie potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa, wnioskowanie o realiza-
cje programow i projektéw edukacyjnych promujacych bezpieczenstwo;

inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa: organizowanie spotkan wychowaw-
cow, rodzicdw, nawigzywanie wspodtpracy z instytucjami, proponowanie tematyki i form szko-
lenia nauczycieli, rodzicow, ucznidw;

ocenianie stanu bezpieczeAstwa szkoty, przedstawianie wnioskdbw na zebraniach
Rady Pedagogicznej;

whnioskowanie o ujecie w planie pracy szkoty priorytetéw dotyczacych poprawy bezpieczen-
stwa;

doskonalenie w zakresie bezpieczenstwa, edukacji prawnej i przekazywanie uzyskanej wiedzy
i umiejetnosci wszystkim pracownikom szkoty;

dbatos¢ o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytu-
acjach kryzysowych;

podejmowanie dziatah majgcych na celu ksztattowanie umiejetnosci zagospodarowania cza-
su wolnego i promowania zdrowego stylu zycia:

a. w swietlicy szkolnej,

b. w bibliotece szkolnej;

dziatan wspomagajgcych proces dydaktyczno-wychowawczy:

a. wycieczki przedmiotowe i rekreacyjne,

pogadanki, prelekcje, spotkania z ciekawymi ludzmi,

uroczystosci szkolne, spotkania,

konkursy przedmiotowe i sportowe,

zajecia pozalekcyjne rozwijajgce zainteresowania ucznidw,

zajecia specjalistyczne wspomagajace rozwdj ucznia: poznawczy, emocjonalny oraz spotecz-

ny.

oD oo o
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ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOtY

§10

1. Organy szkoty:

1) organami szkoty sa:

a. dyrektor szkoty,

b. rada pedagogiczna,

c. rada rodzicow,

d. samorzad uczniowski.
2. Szkota zapewnia kazdemu z organdw szkoty mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowa-
nia decyzji w zakresie swoich kompetencji wynikajacych z przepiséw.

§11

Dyrektor Szkoty

Dyrektor kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz i przewodniczagcym Rady Pedagogicz-
nej. Sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodziezg oraz jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wycho-
waweczy poziom szkoty. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracow-
nikdw. Zadania dyrektora szkoty:

1. Kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje j3 na zewnatrz, a w szczegdlnosci:

1) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom i nauczycielom w cza-
sie zajeC organizowanych przez szkote;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizyczne-
go poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) wspodtpracuje z organem prowadzgcym i organem nadzoru pedagogicznego.

. Powotuje i odwotuje wicedyrektora szkoty po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz

Rady Pedagogiczne;.

. Za zgodga organu prowadzgcego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw

lub inne stanowiska kierownicze.

. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.

. Wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

. Dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za

ich prawidtowe wykorzystanie.

. Stosuje srodki oddziatywania wychowawczego wobec uczniéw.

. Organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy i opiekunczy:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny:

a. opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny, ktéry przedstawia Ra-
dzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicdw w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego,
ktdérego plan dotyczy;

b. przed zakonczeniem roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzi-
cow informacje o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

2) przygotowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

3) podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie podrecznikdw na kolejny
rok szkolny;

4) podejmuje decyzje o przeniesieniu ucznia/uczniow do innej klasy lub o zmianie organiza-
cji istniejgcych oddziatéw;

5) udziela pochwat i nagan uczniom szkoty, podejmuje decyzje o zawieszeniu ucznia w
jego przywilejach;
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6)
7)
8)
9)
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

odpowiada za wtasciwg organizacje oraz przebieg sprawdzianu i egzamindw, przeprowadzo-
nych w szkole;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

motywuje nauczycieli do wprowadzenia innowacji, podnoszenia kwalifikacji;

inspiruje nauczycieli o stosowania innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, w tym podejmowanie decyzji o wdrozeniu innowacji pedagogiczne;.

. Podejmuje decyzje zwigzane z realizacjg obowigzku nauki:

zwalnia ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub porad-
ni psychologiczno-pedagogiczne;j;

zwalnia ucznia z autyzmem oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi z obowigzkowych za-
je¢ edukacyjnych;

zwalnia ucznidw z autyzmem oraz z niepetnosprawnosci, dysfunkcjami, afazjg, zespo-
tem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego;

organizuje nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia poradni pedago-
giczno-psychologicznej;

organizuje indywidualny tok nauki;

wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolne-
go poza szkotg;

po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza zaproponowany przez nhauczycie-
li program nauczania do uzytku szkolnego.

10. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedgcych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

11.

12.

13.

14.

1)
2)

3)

4)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracowni-
kom szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odzna-
czen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegbétowych.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzi-
cow, Samorzgdem Uczniowskim.

Tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo - zadanio-
we. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoty.

W miare posiadanych mozliwosci stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariu-
szy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej.
Opracowuje ujednolicony tekst Statutu Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica
w Poznaniu.

§12

Rada Pedagogiczna

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym poétro-
czu (klasyfikacja i promowanie uczniéw, analiza wynikdéw) oraz w miare biezgcych potrzeb.

1.
2.

w
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5. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego rady,
na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy organu prowadzacego szkote
albo co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogiczne;.

6. Ponad to Rada Pedagogiczna ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskona-
lenia pracy szkoty.

Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1. Zatwierdzanie plandéw pracy.

2. Przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian.

3. Wystagpienie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub z innego

stanowiska kierowniczego w szkole.

Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkéf.

Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Powotanie szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

Ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci.

. Podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1. Organizacje pracy szkoty, tygodniowy rozktad zajec.

2. Projekt planu finansowego szkoty, sktadany przez dyrektora.

3. Whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien.

4. Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajeé¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych.

©w N U A

§13

Rada Rodzicow

Stanowi reprezentacje rodzicow uczniéw; w sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicie-

lu wybranym przez rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Kompetencje Rady Rodzicow:

1. Wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczgcych szkoty do dyrekto-
raoraz pozostatych organdéw szkoty, a takze organu prowadzacego i sprawujgcego nad-
z6r pedagogiczny.

2. Uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczego i profilaktyczne-

go szkoty.

Opiniowanie projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora.

Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania.

5. Opiniowanie mozliwosci podjecia w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
w szczegdlnosci organizacje harcerska.

6. Opiniowanie dorobku zawodowego nauczycieli, w zwigzku z ubieganiem sie przez nich o
awans zawodowy na stopien nauczyciela kontraktowego, mianowanego i dyplomowanego.

7. Wystepowanie do dyrektora z wnioskiem o wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw
(na terenie szkoty) jednolitego stroju oraz udziat w okresleniu wzoru tego stroju.

8. Wystepowanie z wnioskami o dokonanie oceny pracy dyrektora i nauczycieli.

9. Wystepowanie z wnioskiem o utworzenie rady szkoty.

10. Wybér przedstawicieli rodzicéw do rady szkoty, komisji oraz innych organdéw, ktérych przepi-

sy przewidujg udziat przedstawicieli rodzicéw uczniéw danej szkoty.

11. Wybér przedstawicieli rady do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

12. Uchwalanie corocznego preliminarza rady i jego zmian.

13. Zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego rady.

B w
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14. Uchwalanie propozycji wysokosci sktadek rodzicow.

15. Podejmowanie decyzji o sposobach wydatkowania zebranych funduszy.

16. Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowa-
nia szkoty, w tym opiniowanie eksperymentu pedagogicznego.

§14

Samorzad Uczniowski

Samorzad uczniowski jest organizacjg dziatajagca na rzecz uczniow i zarzadzang przez ucznidw. Po-

przez swoje dziatanie wywiera wptyw na zycie szkoty, moze wspoétdecydowaé o sprawach jej dotycza-

cych.

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty; uczniowie wybierajg nauczycieli — opieku-
now samorzadu, pracami samorzgdu kieruje prezydium samorzadu wybierane przez ucznidéw
klas 4-8
w wyborach tajnych.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalony przez

0g06t ucznidw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej, Ra-
dzie Rodzicow, wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych re-
alizacji podstawowych praw uczniow.

Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy:

1. Przedstawianie Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioskdw i opinii
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci tych, ktore dotyczg podstawowych praw i obo-
wigzkow uczniow.

2. Zapoznanie sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami.

3. Organizowanie w porozumieniu z dyrekcjg zycia szkolnego z zachowaniem wtasciwych propor-
cji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan.

4. Organizowanie dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami uczniéw i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.

5. Redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej.

6. Zgtaszanie ucznidw do wyrdznien i nagrdd stosowanych w szkole.

7. Dysponowanie w porozumieniu z opiekunami samorzadu uczniowskiego funduszami bedgcymi
w jego posiadaniu.

8. Wybdr nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

w

§15
Inne stanowiska kierownicze w szkole
1. Wicedyrektor szkoty:
1) powierzenia i odwotania z tej funkcji dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii orga-
nu prowadzgcego, Rady Pedagogicznej;
2) zakres obowigzkow dla wicedyrektora ustala dyrektor szkoty;
3) stanowisko wicedyrektora powotuje sie w szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw.
2. Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego szkote moze tworzy¢ dodatkowe stanowi-
ska wicedyrektordw lub inne stanowiska kierownicze.

§16
Zasady wspotdziatania organow szkoty oraz sposobow rozwigzywania sporéw miedzy nimi
1. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w grani-
cach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym Statutem Szkoty.
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2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezgcej wymiany informacji w sprawach dotyczgcych zy-
cia szkolnego.

3. Za biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

4. Mediacja jest podstawowg forma rozwigzywania konfliktéw i ma pierwszenstwo przed innymi spo-
sobami dziatania w konflikcie.

5. Organy szkoly sg zobowigzane do wspétpracy, wzajemnego wspierania sie w realizacji zadan,
umozliwiajgc podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi kompetencjami. Zasadg rozwigzywania
sporéw jest postepowanie mediacyjne, w tym mediacja réwiesnicza.

6. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty rozwigzane sg polubownie w drodze mediacji.

7. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajgce w spo-
rze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzy-
gnac spoér przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem
interesdw organdw pozostajgcych w sporze.

8. Sprawy sporne, sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty lub jego cztonkami (dyrektorem, ro-
dzicami, uczniami) rozstrzygane sg gtéwnie w drodze mediac;ji:

1) Pomiedzy uczniami — prowadzone przez uczniow — sg to mediacje réwiesnicze,
2) Pomiedzy dyrektorem, nauczycielami, rodzicami — prowadzone przez nauczyciela mediatora
lub mediatora zewnetrznego — sg to mediacje szkolne.

9. Dyrektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do przeprowadzenia

mediacji miedzy stronami sporu z udziatem bezstronnego mediatora.

10. W konfliktach miedzy uczniami priorytet majg mediacje réwiesnicze.

11. Zasady dotyczace organizacji mediacji w szkole okresla Regulamin Mediacji, opracowany w opar-

ciu o Standardy mediacji rowiesniczej i szkolnej szkotach i innych placéwkach oswiatowych wy-
dane przez Rzecznika Praw Dziecka (2017r.)
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOtY

§17
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia w
sprawie organizacji roku szkolnego.
. Szkota pracuje pie¢ dni w tygodniu — uczniowie i pracownicy pedagogiczni, pracownicy administra-
cji oraz obstugi.

3. Zajecia dydaktyczne w szkole odbywajg sie w systemie jednozmianowym.

4. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy zakoniczone raportem okreslajgcym efekty edukacyjne
i wychowawcze podjete przez szkofe.

5. Szczegdlng organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla ar-
kusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu naucza-
nia
do dnia 30 kwietnia kazdego roku, ktory zawiera:

1) etaty kalkulacyjne pracownikéow pedagogicznych;
2) liczbe stanowisk kierowniczych;

3) przydziaty godzin dydaktycznych;

4) przydziaty godzin dyrektorskich;

5) etaty administracji i obstugi.

6. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzgcy szkote do dnia 30 maja danego roku. Wszel-
kie zmiany organizacyjne powstate w ciggu roku szkolnego nanoszone sg do projektu organizacyj-
nego w formie aneksu.

7. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w danym
roku szkolnym majg obowigzkowe wspdlne zajecia edukacyjne okreslone planem nauczania. Orga-
nizacja zaje¢ dydaktycznych jest zgodna z wytycznymi MEN. Zakfada trzy warianty nauki:

1) nauka stacjonarna odbywajaca sie w budynku szkoty;
2) mieszana forma ksztatcenia — zdalnie i stacjonarnie;
3) ksztatcenia na odlegtosc (zdalne);
4) w przypadku nauczania zdalnego obecno$¢ uczniéw na zajeciach jest potwierdzania za pomo-
cg listy logowania ucznia na zajecia ma platformie MT;
5) dyrektor szkoty moze zdecydowaé o prowadzenia nauczania indywidualnego za pomo-
cq technik ksztatcenia na odlegtosé;
6) dyrektor moze zawiesié zajecia w szkole ze wzgledu na:
a. zagrozenie bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
b. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw,
C. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajagcemu zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw inne-
go niz okreslone w punktach a, b, c;
7) dyrektor szkoty jest zobowigzany do zorganizowania, w przypadku zaje¢ zawieszonych
na dfuzej niz dwa dni, zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zaje-
Cia te s3 organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec. Dyrektor
jest zobowigzany do powiadomienia organu prowadzgcego i organu nadzoru pedagogicz-
nego o sposobie realizacji tych zaje¢;
8) dyrektor szkoty umozliwia uczniom przebywajgcym w szpitalu, w ktérym nie zorganizowa-
no szkoty, ksztatcenie na odlegtos¢ ze szkoty macierzyste;j.
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Decyzja o przyjeciu mieszanego lub zdalnego systemu nauki podejmuje dyrektor szkoty po uzyska-
niu zgody organu prowadzgcego i otrzymaniu pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

Szczegdtowy opis wariantdéw nauczania zawarty jest w osobnym dokumencie Warianty Naucza-
nia.

8.

Podstawe realizacji celdw i zadan szkoty stanowig roczne plany pracy, do ktérych naleig

w szczegodlnosci:

1) plan pracy szkoty;

2) plany pracy szkolnych zespotéw przedmiotowych;

3) plan pracy wychowawczo-profilaktycznej w oparciu o program wychowawczo- profilak-
tyczny szkoty;

4) plan pracy Swietlicy szkolnej;

5) plan pracy wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

6) plan pracy pedagoga i psychologa szkolnego.

. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez dyrektora

szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

10. Zajecia edukacyjne prowadzone s3:

11.

12.

13.

14

1) w edukacji wczesnoszkolnej — klasy 1-3 nie ma podziatu na jednostki lekcyjne;

2) czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach klas 1-3 ustala nauczy-
ciel prowadzacy te zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé, dostosowujgc do
potrzeb i mozliwosci ucznidw;

3) w oddziatach 4-8 zajecia trwajg 45 min, w przypadku nauczania mieszanego i zdalnego
lekcje online trwajg 30 min;

4) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym roz-
ktadzie zaje¢;

5) przerwy miedzylekcyjne mogg trwaé¢ od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podej-
muje dyrektor szkoty;

6) w klasach 4-8 realizowany jest przedmiot: ,Zajecia z wychowawcy”;

7) w klasach 4-8 prowadzone sg zajecia: ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”;

8) w klasach 7-8 prowadzone sg zajecia: ,Doradztwo zawodowe”;

9) na zyczenie rodzicéw organizowane sg zajecia religii/etyki uczeszczajg uczniowie klas 1-8
na postawie o$wiadczenia rodzica;

10) klasy liczace 24 ucznidéw i wiecej dzieli sie na grupy na zajeciach z jezyka angielskiego;

11) na zajeciach informatyki i zajeciach wychowania fizycznego podziat regulujg oddzielne prze-
pisy.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel — wychowawca. Wychowawcy klasy jest nauczyciel, ktére-

mu dyrektor szkoty powierzyt opieke nad grupa uczniéw, tworzgcy oddziat klasowy. Dla zapew-

nienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wycho-
wawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycz-

nych, programdéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie innej

dtugosci trwania lekcji z zachowaniem ogdlnego tygodniowego czasu pracy obliczonego na
podstawie ramowego planu nauczania. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

Szkota w miare posiadanych srodkéw finansowych moze organizowac zajecia pozalekcyjne

oraz nauke przedmiotéw nadobowigzkowych, ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem

klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a tak-
ze podczas wycieczek, obozéw i wyjazdow.

. Szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych.
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15. Podstawowgq jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Liczbe uczniéw w oddziale na dany
rok szkolny okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkotfe. Li-
czebno$¢ oddziatu uwarunkowana jest jego typem oddziatu.

16. W szkole organizowane sg oddziaty wg nastepujacych zasad:

1) oddziaty do ktérych przyjmowani sg uczniowie mieszkajacy w rejonie szkoty i w miare wol-
nych miejsc uczniowie spoza rejonu;
2) oddziaty sportowe.

§18

1. Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki w oddziatach sportowych odbywa sie zgodnie
z rozporzadzeniem MEN z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie warunkéw tworzenia, organizacji
oraz dziatania oddziatéw sportowych, szkét sportowych oraz szkét mistrzostwa sportowego (Dz. U.
2017 poz. 0671).

2. W oddziatach sportowych liczba uczniéw wynosi od 15 do 20.

3. W oddziatach sportowych prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych wedtug progra-
mow szkoleniowych szkoleni sportowego opracowanych dla poszczegdlnych sportéw.

4. Oddziaty sportowe realizujg program szkolenia sportowego rownolegle z programem naucza-
nia uwzgledniajgcym podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego.

5. Realizacja programu szkolenia sportowego odbywa sie we wspdtpracy z polskimi zwigzka-
mi sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami dziatajgcymi statutowo w zakresie kul-
tury fizycznej oraz uczelniami wychowania fizycznego.

6. W szkole realizuje sie specjalistyczny etapy szkolenia sportowego:

1) pitka nozna dla chtopcéw;
2) koszykéwka dla dziewczat.

7. Obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych wynosi co naj-
mniej 10 godzin. W powyzszych ramach zawarte sg obowigzkowe zajecia wychowania fi-
zycznego przewidziane dla danego typu szkoty.

8. W przypadku uczniéw niekwalifikujgcych sie do dalszego szkolenia sportowego na podstawie opi-
nii trenera/instruktora prowadzgcego zajecia sportowe lub opinii lekarza dyrektor decyduje
o przeniesieniu ucznia od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu dziatajgcego
na zasadach ogdlnych.

9. Szkota zapewnia opieke zdrowotno-medyczng nad uczniami oddziatdw sportowych obejmujaca:

1) nadzér nad stanem zdrowia i rozwojem fizycznym uczniéw;

2) mozliwosc¢ ustalenia przez lekarza wspdlnie z prowadzgcym zajecia sportowe wymiaru i zakre-
su zajeé¢ sportowych dla osdb, ktdérych stan zdrowia nie zezwala na uczestniczenie w
tych zajeciach w petnym wymiarze;

3) orzecznictwo lekarskie;

4) zapobieganie chorobom przecigzeniowym.

10. Opieke medyczng uczniom oddziatdw sportowych zapewnia wtasciwa poradnia sportowo-lekar-

ska, ktéra sprawuje jednocze$nie nadzér specjalistyczny. Swiadczenia diagnostyczne zapewnia
wiasciwy terenowy zespodt opieki zdrowotne;j.

§19

1. Zajecia edukacyjne w klasach 1-8 prowadzone sg w oddziatach liczacych uczniéw — zgodnie
z ustaleniami organu prowadzacego.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wyni-
ka koniecznos¢ prowadzenia éwiczed, w tym laboratoryjnych, na zajeciach z jezykéw obcych
oraz informatyki. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczeA w oddziatach liczacych powyzej 30
ucznidw oraz na zajeciach z jezykdw obcych powyzej 25 i informatyki/zaje¢ komputerowych w
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oddziatach powyzej 20 ucznidow.
4. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone w grupach liczagcych nie mniej niz 12 i
nie wiecej niz 26 ucznidow. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych.

§ 20

1. Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki jako przedmiotéw nieobo-
wigzkowych. Zajecia prowadzone s3 dla ucznidéw, ktérych rodzice wyrazg takie zyczenie w formie
pisemnego o$wiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
jednak by¢ zmienione.

2. W zaleznosci od liczby ucznidw, ktérych rodzice wyrazg zyczenie nauki religii/etyki, mozliwe jest
tworzenie grup miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

3. Dla wszystkich uczniéw klas 4-8 organizowane sg zajecia wychowania do zycia w rodzinie. Udziat w
zajeciach nie jest obowigzkowy. Uczen nie bierze w nich udziatu, jezeli do 30 wrzesnia rodzice ztozg
pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie.

§21
1. Szkota organizuje nauczanie indywidualne zgodnie z orzeczeniem poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej.
2. W szkole mozliwe jest spetnianie obowigzku szkolnego w trybie edukacji domowej. Status
ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkofta:

1) uczen realizujgcy obowigzek szkolny poza terenem szkoty widnieje w ksiedze ewidencyjnej;

2) dyrektor szkoty zawiera kontrakt z rodzicami ucznia zawierajgcy szczegétowe zasady realiza-
cji obowigzku szkolnego;

3) rodzice podejmujg wspotprace na warunkach okreslonych przez szkote, jednoczesnie dyrek-
tor zastrzega sobie mozliwo$¢é wprowadzenia zmian w kontrakcie;

4) rodzice ucznia po konsultacji z dyrektorem szkoty maja prawo wprowadzi¢ zmiany;

5) w sposobie realizacji obowigzku szkolnego;

6) uczen bierze udziat w uroczystym rozpoczeciu roku szkolnego, innych wiekszych uroczysto-
Sciach szkolnych i wyjsciach klasowych w terminie uzgodnionym wczesniej z wycho-
wawcg;

7) rodzice ucznia sg zobowigzani na biezgco informowac szkote o wszelkich trudnosciach
i zmianach wynikajgcych z sytuacji dziecka;

8) w przypadku niewywigzywania sie ucznia lub jego rodzicbw z warunkéw zawartych
w kontrakcie dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od decyzji realizacji obowigzku szkolnego
poza terenem szkoty.

§ 22
1. Szkota organizuje, w miare mozliwosci finansowych, zajecia dodatkowe wspierajace rozwdj
uczniow i utatwiajace przezwyciezenie trudnosci edukacyjnych.
2. Procedura kierowania ucznia na zajecia wspierajgce jego rozwoj:

1) zespot interdyscyplinarny, w ktérego sktad wchodzi wychowawca, pedagog lub psycholog,
inni nauczyciel miare potrzeb, na podstawie informacji na temat poziomu edukacyjnego
ucznia uzyskanej od nauczycieli uczacych oraz rodzicbw ucznia i/lub zalecen opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej kieruje ucznia w danym roku szkolnym na zajecia:

. dydaktyczno-wyréwnawcze,

b. korekcyjno-kompensacyjne,

c. rewalidacyjne,

d. logopedyczne,

e. gimnastyke korekcyjng likwidujgcg wady postawy;

Q
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2) szkota przekazuje rodzicom pisemng informacje o skierowaniu ucznia na wskazane zaje-
cia, zobowigzujgc jednoczesnie rodzicdw do kontroli obecnosci dziecka na zajeciach oraz kon-
taktu z nauczycielem prowadzgcym podczas comiesiecznych konsultacji;

3) rodzice wyrazajg zgode na udziat dziecka w zajeciach Ilub rezygnuja z tych zaje¢,
co poswiadczajg w pisemnym oswiadczeniu.

3. Szkota w miare mozliwosci finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne rozwijajgce zainteresowa-
nia, uzdolnienia i pasje uczniéow, m. in.:

1) kota zainteresowan;

2) projekty edukacyjne;

3) wycieczki edukacyjne;

4) warsztaty edukacyjne.

4. Szkota organizuje opieke i pomoc uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebujg wsparcia. Formy pomocy to:

1) zapewnienie cieptego positku;

2) objecie opieka swietlicy;

3) objecie szczegdlng opieka ze strony wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa;

4) wspotpraca z osrodkiem pomocy spotecznej;

5) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§23

1. Szkota stwarza warunki do dziatalnosci wolontariatu. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje
spoteczne i interpersonalne ucznidw, w tym szacunek dla drugiego cztowieka, ksztattuje wraz-
liwos¢ i empatie na potrzeby innych, aktywizuje i integruje spoteczno$é szkolng w podejmo-
waniu dziatan na rzecz oséb potrzebujacych.

2. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu, w ktérym na zasadzie dobrowolnosci
moga uczestniczy¢ wszyscy uczniowie zespotu szkét. Dziatania cztonkdw klubu organizujg i koor-
dynujg wyznaczeni nauczyciele-opiekunowie.

3. Do gtéwnych zadan wolontariatu nalezy:

1) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czyn-
nej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) witaczanie mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich umiejetnosci i zapatu;

4) w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy;

5) nawigzywanie wspdtpracy z instytucjami w sSrodowisku lokalnym;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

7) wspotpraca z Polskim Towarzystwem Opieki Paliatywnej ,,Hospicjum Palium”;

8) udziat w szkoleniach wolontariuszy;

9) wspdtpraca z Wielkg Orkiestrg Swigtecznej Pomocy, PCK, Ogrodem Botanicznym,
ASP w Poznaniu oraz innymi szkotami i instytucjami;

10) tworzenie wyrobow artystycznych na potrzeby akcji charytatywnych podczas zaje¢ w Szkol-
nym Klubie Wolontariatu;

11) udziat w roznych akcjach i koncertach charytatywnych majacych na celu pozyskiwanie fundu-
szy dla oséb potrzebujacych;

12) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Szczegétowe zasady i formy dziatalnosci szkolnego wolontariatu sg zawarte w Regulami-
nie Szkolnego Kota Wolontariatu.

§24
1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktéry w szczegdlnosci:
1) zapewnia uczniom i rodzicom informacje dotyczgce szkolnictwa ponadpodstawowego
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oraz procesu rekrutacji;

2) przygotowuje ucznidow do radzenia sobie w réznych sytuacjach trudnych;

3) podejmowania wtasciwych decyzji, wyboréw zwigzanych z dalszym ksztatceniem;

4) gromadzi i aktualizuje we wspétpracy z instytucjami pozaszkolnymi informacje o szkolnic-
twie ponadpodstawowym oraz rynku pracy i zawodach;

5) godziny realizacji zaje¢ z doradztwa zawodowego zostaty wpisane w ramowy plan nauczania.

. Szczegbétowe zadania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zawarte sg w pla-

nach na dany rok szkolny.

. Prowadzenie zaje¢ doradztwa zawodowego:

1) uczniowie na zajeciach nie podlegajg ocenie;

2) uczestnictwo na zajeciach nie jest odnotowane na swiadectwie;

3) nieobecnos¢ na zajeciach nie ma wptywu na promocje ucznia;

4) nieobecnos¢ na zajeciach moze skutkowac obnizeniem oceny z zachowania.

§ 25

. Szkota zapewnia specjalistyczng pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

. Nauczyciel pedagog specjalny, nauczyciel pedagog szkolny i nauczyciel psycholog realizujg swo-

je zadania zgodnie z rozporzadzeniem ministra edukacji narodowej w sprawie zasad orga-

nizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotfach.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawa-

niu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdw $rodowiskowych wptywaja-

cych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i

stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz

w $Srodowisku spotecznym.

. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegélnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) 1z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) 1z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) 1z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowi-
ska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

. Dla uczniéw wymagajgcych pomocy psychologiczno pedagogicznej kazdego roku we wrzesniu

opracowuje sie plan dziatan wspierajgcych, uwzgledniajgce: cele edukacyjno — terapetfutyczne,

metody pracy, proponowane formy wsparcia dla dziecka i rodzica.

. PDW jest opracowywane przez pedagoga specjalnego, pedagoga szkolnego, psychologa i wy-

chowawce, wespdét z nauczycielami. Dokument jest podpisywany przez nauczycieli i przedsta-

wiany na spotkaniu z rodzicem, ktdry réwniez pod nim sktada swdj podpis.

. PDW podlega ewaluacji w czerwcu kazdego roku szkolnego. Dokonuje sie modyfikacji w oparciu o

wyciggniete wnioski.

. W przypadku ucznidw z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym sg opracowywane:

1) wielospecjalistyczne oceny funkcjonowania ucznia;

2) indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, z wyznaczeniem form i metod pomo-
cy, zajec specjalistycznych (rewalidacyjnych), zadan nauczyciela wspomagajgcego;
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

3) dokumentacja jest przedstawiana rodzicowi na spotkaniu wraz z nauczycielami i ewaluowa-
na dwa razy w roku.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom pole-
ga na wspieraniu rodzicédw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycz-
nych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty. Szkolni specjalisci planuja
i koordynujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole. Promujg ,Przyjazny gabinet
201”. Organizujg projekty edukacyjno-profilaktyczne.
Co rok opracowujg, na podstawie prawa zewnetrznego i wewnetrznego, plan pracy zespo-
tu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom: nauczyciele, wychowaw-
cy grup uczniowskich oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspédtpracy z:
1) rodzicami uczniéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w szczegdlnosci Poradnig Psychologiczno Peda-
gogiczng nr 7 w Poznaniu oraz innymi poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli w szczegdlnos$ci Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w
Poznaniu;
4) innymi szkotami i organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiota-
mi dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w szczegélnosci szkotami z Nowego Miasta
oraz Szkotg Podstawowa nr 10 i Szkotg Podstawowg nr 29.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicdéw ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z

uczniem;
5) higienistki szkolnej;
6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzie-
ci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dziatania pedagoga i psychologa z nauczycielami w formie:

1) zajecrozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

2) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompe-
tencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

5) porad i konsultacji;

6) warsztatow.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

w formie porad, konsultacji Pozytywne Rodzicielstwo warsztatéw Szkota dla Rodzica.
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§ 26

1. W szkole istnieje biblioteka szkolna. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracowniag szkolng, stuza-
cg realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy na-
uczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow.

2. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w kaciku czytelniczym i wypozyczanie poza bibliotekg oraz korzystanie
z centrum edukacji medialne;j;

3) efektywne postugiwanie sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi.

3. Biblioteka szkolna gromadzi, ewidencjonuje i przygotowuje do udostepnienia uczniom podreczni-
ki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe zakupione przez dyrektora w ramach dotacji celo-
wej na podreczniki.

4. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materia-
téw edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego okresSlonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowe;.

5. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majg-
ce postaé papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikdéw lub materiatéw edukacyj-
nych majgcych postac¢ elektroniczng, papierowg albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty éwiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika rodzic ma obowia-
zek odkupienia takiego samego podrecznika do zajec¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas 1 - 8 do
konca roku dydaktycznego (zgodnie z Regulaminem wypozyczania podrecznikéw).

7. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z jed-
nej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki, a zwrdcone podreczniki i materiaty eduka-
cyjne stajg sie wiasnoscig organu prowadzacego.

8. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdw, materiatéw edukacyj-
nych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatdw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

9. Szczegotowe zasady dziatania biblioteki szkolnej okresla regulamin, ktéry stanowi odreb-
ny dokument.

§ 27
1. Dla ucznidw, ktéorzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
lub organizacje dojazdu do szkoty szkota organizuje swietlice.
2. Organizacja pracy w Swietlicy:
1) Swietlica zapewnia uczniom opieke poza godzinami nauki w godzinach 6:30 - 17:00;
2) Swietlica organizuje zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajg-
ce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji;
3) zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych;
4) liczba ucznidw w grupie nie powinna przekraczaé 25 dzieci.
3. Szczegotowe przepisy dotyczace funkcjonowania swietlicy okresla regulamin stanowigcy odreb-
ny dokument.
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§ 28
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia w stotowce szkolnej sniadania i obiadu oraz wypi-
cia gorgcego napoju.

. Stotéwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez firme zewnetrzna.

Korzystanie z positkdw w stotdwce jest dobrowolne i odptfatne.

Zasady funkcjonowania stotéwki, korzystania z niej i zachowania w pomieszczeniu stotoéwki okre-
$la odrebny regulamin.

Uczniowie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji rodzinnej otrzymujg darmowe positki finansowane,
w miare posiadanych srodkéw lub na skutek wydanych decyzji, przez MOPR czy Rade Rodzicéw.

§ 29

. Szkota zapewnia opieke medyczna.
. Gabinet pielegniarski dziatajgcy w porozumieniu z Narodowym Funduszem Zdrowia; czas pra-

cy pielegniarki i jej zadania okreslajg odrebne przepisy.

Opieke stomatologiczng, ktdrg sprawuje specjalistyczny gabinet na podstawie zawartej umowy.
Podmiotami zapewniajgcymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami sg or-
gan prowadzacy szkote i dyrektor szkoty.

. W szkole znajduje sie izolatorium.

§ 30

Spetnianie obowigzku szkolnego poza szkot3; edukacja domowa:

1.

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziec-
ko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolne-
go, jezeli zostang spetnione warunki ustalone w Prawie Oswiatowym.
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oce-
ny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci pod-
stawy programowe] obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote. Uczniowi
takiemu nie ustala sie oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie odpowied-
nio zgodnie z ustawg o systemie oswiaty i przepisami wydanymi na podstawie ustawy o systemie
osSwiaty.
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots, a takie rodzic takie-
g0 ucznia, moze korzystac ze wsparcia szkoty, obejmujgcego:
1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2, 3 i 5-

7 ustawy Prawo Oswiatowe;
2) zapewnienie dostepu do:

a. podrecznikdow, materiatéw edukacyjnych i materiatdw ¢wiczeniowych,

b. pomocy dydaktycznych stuzgcych realizacji podstawy programowe] znajdujgcych sie

w zasobach szkoty - w porozumieniu z dyrektorem,
c. udziat w konsultacjach umozliwiajgcych przygotowanie do rocznych egzamindw klasyfikacyj-
nych.

. W przypadku nauczania domowego uczen nie otrzymuje ocen biezgcych.

Ocena koncowa i roczna w nauczaniu domowym:

1) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa uzyskuje korcowe
i roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakre-
su czesSci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej
na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Dyrektor szkoty powinien doprowadzi¢ do powyz-
szego uzgodnienia, ktore nalezy sporzadzi¢ na piSmie i opatrzy¢ podpisami dyrektora i rodzica.
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Zanim do tego dojdzie, dyrektor powinien uzyska¢ niezbedne informacje od nauczycieli po-
szczegblnych zajeé¢ edukacyjnych;

2) roczna i koncowa klasyfikacja ucznia jest przeprowadzana zgodnie z przepisami ustawy
o systemie oswiaty. Z oczywistych powoddw uczen nie bedzie podlegat klasyfikacji pétrocznej;

3) egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plasty-
ka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Kierujac sie przepi-
sami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie swiadectw, dyplomdw panstwo-
wych iinnych drukéw na swiadectwach szkolnych w wierszach, ktére nie sa wypetnione,
wstawia sie poziomg kreske;

4) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodnicza-
cy komis;ji,

b. nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych jest przeprowadzany ten egza-
min;

5) egzamin odbywa sie w czerwcu, nie pdzniej jednak niz dwa dni przed radg klasyfikacyjng;

6) zegzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy:

a. nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b. imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin,

termin egzaminu,

. imie i nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

. ustalong ocene klasyfikacyjng;

7) do protokotu dotfgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ust-
nych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

8) dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg otrzymuje Swiadec-
two ukonczenia poszczegdlnych klas po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu
czesci obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia.

ShD oo
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ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§31

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli réznych specjalnosci, wychowawcéw Swietlicy, nauczy-
cieli bibliotekarzy, pedagoga, psychologa oraz pracownikéw administracyjnych, ekonomicz-
nych i pracownikéw obstugi odpowiedzialnych za biezgce funkcjonowanie szkoty. W miare za-
pewnienia finansowania przez organ prowadzacy mozna tez zatrudni¢ logopede oraz
specjalistow prowadzgcych zajecia rewalidacyjne.

W N

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslajg odrebne przepisy.
. Dla zapewnienia ciggtosci pracy i skuteczno$ci wychowawczej, wychowawca w miare mozliwo-

Sci powinien opiekowaé sie oddziatem w ciggu catego cyklu edukacyjnego. Formy spetniania za-
dan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb i sSrodowiska szkolne-

go.

§ 32

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty tworzy sie stanowiska kierownicze:

1)
2)
3)

wicedyrektora w zwigzku z funkcjonowaniem w szkole powyzej 12 oddziatéw;
kierownika swietlicy;
inne stanowiska kierownicze za zgodg organu prowadzgcego.

2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

zastepowanie dyrektora, gdy nie moze on petni¢ obowigzkdw stuzbowych, zakres zastepstwa
rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora;

przygotowanie projektu przydziatu obowigzkéw, rozktadu zajec i kalendarza imprez;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

opiniowanie projektdw oceny pracy nauczycieli;

whnioskowanie do dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego, nagréd, wyrdznien oraz
kar dla nauczycieli;

opracowanie materiatow analitycznych oraz ocena efektéw ksztatcenia i wychowania.

3. Do kompetencji kierownika swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

petnienie nadzoru nad realizacjg statutowych celdéw i zadan Swietlicy;
opracowanie rocznego planu zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w Swietlicy;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg wychowawcdw swietlicy;
sporzadzanie semestralnych sprawozdan.

§33

1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

tworzenie warunkédw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie
oraz przygotowanie oraz przygotowanie od zycia w spoteczenstwie;

efektywna realizacja programu nauczania;

indywidualizacja procesu nauczania, wspieranie kazdego ucznia w rozwoju;

udzielenie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie po-
trzeb edukacyjnych ucznidw;

realizacja programu wychowawczo-pedagogicznego szkoty;

ocenianie ucznidéw zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami wewnetrznego oceniania;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas lekcji, przerw oraz zaje¢ organizowanych
przez szkote;

systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet w szkole;
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10) systematyczna ewaluacja wtasnej pracy;
11) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;
12) realizacja zadan zleconych prze dyrektora wynikajacych z biezgcego funkcjonowania szkoty;
13) obowigzek dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo ( w przypadku nauczy-
ciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz % obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wy-
miarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni) w trakcie ktérej nauczyciel, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla ucznidw lub ich rodzicéw;
14) rozwigzywanie konfliktéw wsréd ucznidéw w drodze mediacji.
15) bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.
2. Do uprawnien nauczyciela nalezy:
1) decydowanie o doborze programéw, srodkéw i metod nauczania;
2) formutowanie autorskich programow nauczania i wychowania przy akceptacji dyrektora szko-
ty, rady pedagogicznej i organu nadzorujgcego;
3) wystepowanie do wybranych przez siebie zwigzkéw zawodowych o ochrone prawng i pomoc
W rozwigzywaniu sporow z dyrekcjg szkoty;
4) nauczyciel ma prawo do mediacji, o ktérych mowa w § 16;
3. W ramach dodatkowych obowigzkéw moze:
1) petnié role rzecznika prasowego szkoty;
2) odpowiadad za kontakty z mediami i promocje szkoty;
3) redagowac strone www szkoty.
4. Bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§34
1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie diagnozy wychowawczej oddziatu;

2) opracowanie planu wychowawczego dla oddziatu w oparciu o program profilak-
tyczno-wychowawczy szkoty;

3) inspirowanie, planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rdznych
form zycia zespotowego, jest organizatorem wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru, muzeum i
innych instytucji kultury;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole;

5) otoczenie indywidualng opieka kazdego ucznia;

6) wnioskuje o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznidow o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych;

7) troska o rozwijanie zainteresowan i dolnosci ucznidéw przez zachecenie ich do udziatu
w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach, projektach edukacyjnych, pracach w organiza-
cjach szkolnych;

8) wspdtdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie dzia-
tan wobec ucznidw, ktérym potrzebne jest indywidualne wsparcie;

9) wspdtpraca z rodzicami ucznidw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuni-
czo-wychowawczych dzieci oraz otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach, a
takze wiaczanie ich w sprawy klasy i szkoty;

10) dbanie o regularne uczestniczenie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absen-
cji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

11) informowanie rodzicbw ucznibw o uzyskiwanych ocenach zachowania, osiggnie-
ciach, trudnosciach w nauce czy problemach wychowawczych;

12) petni funkcje administratora klasy;
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13) jest komunikatorem wewnatrzszkolnego prawa do rodzicéw i ucznidw; instancja posrednicza-

14)

15)
16)

17)

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)

19)
20)

cg w zatatwianiu skarg i wnioskéw, odwotan; reprezentuje interesy ucznia na posiedzeniach
rad pedagogicznych oraz Zespole Wychowawczym, Zespole ds. pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej;

ocenia zachowanie uczniéw, opracowuje we wspotpracy z pedagogiem i psycholo-
giem szkolnym oraz za wiedzg dyrektora szkoty informacje o wychowankach na potrzeby in-
stytucji zewnetrznych;

nadzoruje realizacje obowigzku szkolnego;

dokonuje rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia; podejmuje dziatania w przypad-
kach stosowanej przemocy wobec niego, zaniedban opiekuiczych, ujawnionych na-
togdw (narkomania, alkoholizm, nikotynizm, bulimia, i inne) — wspétdziata z instytucjami pra-
cujacymi na rzecz dziecka, policjg, stowarzyszeniami, pedagogiem i psychologiem szkolnym,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgdami rodzinnymi, dyrekcjg szkoty.

Bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§35

. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezg w szczegélnosci:

gromadzenie i przygotowanie do udostepniania zbioréw niezbednych w procesie dydak-
tyczno-wychowawczym szkoty;

udzielanie informacji;

poradnictwo w doborze lektury;

przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikéw informacji
przy wspotudziale wychowawcdéw i nauczycieli réznych przedmiotéow (w formie zajeé gru-
powych oraz przez prace indywidualng z uczniem);

indywidulne kontakty z uczniami;

prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;

inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego;

pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych
z doborem ksigzek i innymi zrédtami informaciji;

informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniéw;

selekcja zbioréw;

konserwacja zbiordw;

zamawianie i gospodarowanie podrecznikami szkolnymi i materiatami edukacyjnymi
oraz materiatami ¢wiczeniowymi;

projektowanie wydatkéw biblioteki na rok kalendarzowy;

planowanie zakupdw wynikajgcych z zainteresowan czytelnikdw oraz potrzeb szkoty; 15) pro-
wadzenie dokumentac;ji bibliotecznej;

wspotpracy z organami szkoty;

wspotpraca z innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakre-
sie: organizowania konkurséw, imprez szkolnych i pozaszkolnych;

sprawowac opieke nad zespotami uczniowskimi w czasie nieobecnosci nauczyciela przedmio-
tu;

sprawowac opieke w czasie wycieczek szkolnych;

obstugiwad kserokopiarke (wymiana tonera, kontrolowac zapas papieru, zgtaszaé usterki);

w ramach dodatkowych obowigzkéw moze:

a. petni¢ role rzecznika prasowego szkoty,

b. odpowiadaé za kontakty z mediami i promocje szkoty, c. redagowac strone www szkoty,

c. organizowac gietde uzywanych ksigzek,

d. byé koordynatorem ds. programow nauczania,
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e. byé ekspertem egzaminatorem,
f. petni¢ funkcje lidera lub cztonka innych komisji powotanych w szkole np. socjalnej, inwen-
taryzacyjnej itp.

21) bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

1)

2)

3)

4)
5)

ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§ 36

. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

zapewnienie bezpieczenistwa uczniom przebywajgcym w swietlicy;

tworzenie warunkow do nauki wtasnej;

rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniéw;

upowszechnianie kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny;

rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci spotecznej ucznidw;

bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§ 37

. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych uczniéw na informa-
cje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasci-
wych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do Swiadomego planowania kariery i podje-
cia roli zawodowej;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placéwke;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakre-
sie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom;

bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§38

. Do zadan nauczyciela pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

zapewnienie uczniom lub wychowankom aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty

i placéwki oraz dostepnosci;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-

sci psychofizycznych ucznidow celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-

wan iuzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjo-
nowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty, we wspétpracy z nauczycielami;

wspieranie nauczycieli w realizacji zadan w zakresie udzielania pomocy psycholo-

giczno-pedagogicznej oraz ksztatcenia specjalnego;

prowadzenie mediacji;

wspieranie nauczycieli w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw lub wychowankdéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
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5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i eduka-
cyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw,

e. rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

f. wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dzieci i mfodziezy objetych ksztatce-
niem specjalnym,

g. okreslanie niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw dydak-
tycznych, w tym wykorzystujgcych TIK, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

h. udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania

ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego;

prowadzenie mediacji.

§ 39

. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidual-

nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw

w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz

przyczyn niepowodzen edukacyjnych, w tym:

a. ADHD,

b. ryzyko dysleksji (w tym lateralizacja);

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do roz-

poznanych potrzeb:

a. porady i konsultacje,

b. zajecia specjalistyczne (korekcyjno—kompensacyjne, inne  zajecia o charakterze
terapeutycznym), terapia pedagogiczna,

c. warsztaty tematyczne w klasach;

podejmowanie dziatan z zakresu:

a. profilaktyki uzaleznien,

b. zdrowia psychicznego,

c. innych problemow dzieci i mtodziezy;

organizowanie opieki i pomocy materialnej dzieciom znajdujagcym sie w trudnej sytu-

acji zyciowej;

organizowanie opieki i pomocy materialnej dzieciom znajdujgcym sie w trudnej sytu-

acji zyciowej;

konsultacje z instytucjami (m.in. PPP, PZP, Sad Rodzinny, Policja, TKOPD, MOPR) spierajgcymi:

a. szkote,

b. ucznia,

c. rodzine;

wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
sci psychofizycznych ucznidéw; opracowywanie plandéw dziatan wspierajacych, ewa-
luacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej, opracowywanie dokumentacji w
sytuacji orzecznictwa ( m.in. ZA ),

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c. opracowywaniu strategii pomocowych dla ucznia (w tym dla rodziny) oraz zespo-
tu klasowego,

d. ustalanie dziatan wspierajacych dla ucznidw — cudzoziemcéw (wspodtpraca z asysten-
tem kulturowym);
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8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzyso-
wych w:
a. szkole (uczen — uczen, rodzic — nauczyciel, nauczyciel — uczen),
b. rodzinie (udziat w spotkaniach interdyscyplinarnych NK);
9) minimalizowanie skutkéw zaburzern rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy pedagogicznej w srodowisku szkolnym;
10) wspotorganizowanie egzaminu kl. 8 w zakresie dostosowan form i warunkéw na egzaminie;
11) podejmowanie dziatar w zakresie:
a. promoc;ji szkoty w Srodowisku lokalnym (rekrutacja do kl. 1),
b. pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole,
c. dzielenia sie wiedza: z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami oraz w ramach prowadze-
nia praktyk studenckich;
12) prowadzenie dokumentacji swojej pracy zgodnie z przepisami.
13) bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego;
14) prowadzenie mediacji.

§40
1. Do zadan nauczyciela psychologa szkolnego nalezy w szczegdélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania proble-
mow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty. Prowadzenie badan ankietowych wsrdd uczniow, rodzicdw i nauczycieli
,Diagnoza zdrowia psychicznego”;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb, w szczegdlnosci porad i konsultacji, zaje¢ specjalistycznych (roz-
wijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne, innych zajeé o charakterze terapeutycznym
W nurcie terapii poznawczo—behawioralnej) oraz warsztatow;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodzie-
zy, w tym organizowanie i koordynowanie projektéw edukacyjno - profilaktycznych. Pro-
mocja zdrowia psychicznego. Wspotpraca w tym zakresie z jednostkami samorzgdowy-
mi oraz organizacjami pozarzgdowymi;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowaweczych i innych specjalistow:

a. w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, a takie ich mocnych stron, zainteresowan, predyspozycji
i uzdolnien,

b. w planowaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz podsumowaniu i ewaluacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej w ciggu catego roku szkolnego;

c. w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogicznej w biezacej pracy oraz w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

d. w formie: porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen;

6) wspieranie rodzicéw i opiekunow:

a. W rozpoznawaniu i rozwijaniu mocnych stron, zainteresowan, predyspozycji i uzdolnien
uczniéw,

b. w wspieraniu rozwoju emocjonalnego, spotecznego i poznawczego dziecka,

c. w formie: indywidualnych porad i konsultacji psychologicznych, warsztatéw i szkolen ,,Szko-
ta dla Rodzica” rozwijajacych umiejetnosci wychowawcze;
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7)
8)

9)

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym;

wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistyczny-
mi w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funk-
cjonowania ucznidw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektdw dziatan podejmowanych w celu popra-
wy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan, a takze form wsparcia dla na-
uczycieli i rodzicow;

10) podejmowanie dziatan promocji szkoty w srodowisku lokalnym, w tym wspdtpraca z przed-

szkolami. Dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem z nauczycielami, rodzicami i studentami (pro-
wadzenie praktyk studenckich);

11) prowadzenie dokumentacji swojej pracy zgodnie z przepisami.
12) bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania

1)
2)

3)

5)

1)

2)

ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§41

. Do zadan nauczyciela logopedy nalezy w szczegdlnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw w zakresie
stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzed komunikacji
jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w rozpo-
znawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznidw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczer utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i oraz udzielaniu pomocy psychologicznopedagogicznej;

bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§42

. Do zadan nauczyciela wspoétorganizujgcego proces ksztatcenia nalezy w szczegdélnosci:

Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie z innymi na-
uczycielami, specjalistami i wychowawcami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslo-
nych w IPET:

np.:

diagnozowanie potrzeb i mozliwosci uczniéw, rowniez w trakcie biezgcej pracy z uczniem;
pomoc w zaplanowaniu dostosowan;

wsparcie w procesie indywidualizacji dziatan;

. wspieranie w ramach zajec terapeutycznych;

wspotpraca z rodzicami;

aktualizacja IPET dla ucznidw, ktorzy majg juz IPET;

ustalenie i przestrzeganie wspdlnie z nauczycielem prowadzgcym schematu pracy i statosci
dziatan edukacyjnych;

Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup pracy wy-
chowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym np.:

@000 T
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trening zastepowania agresji;

¢wiczenia relaksacyjne i wyciszajace;

przekierowanie uwagi na inne dziatania;

. wspieranie np. w zakresie planéw aktywnosci, instytucji;

wtgczanie ucznidow do grup rowiesniczych;

wsparcie przy realizacji projektow;

inicjowanie sytuacji spotecznie pozadanych np. w czasie przerw;

. wsparcie w ramach wycieczek;

wsparcie rodzicdw i wspotpraca w zakresie okreslania strategii w razie ataku agres;ji i wyste-
powania zachowan niepozadanych.

3) Uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych oraz zintegrowanych dziataniach
prowadzonych przez innych nauczycieli, specjalistdw i wychowawcoéw, okreslonych w indywidu-
alnym programie edukacyjno-terapeutycznym np.:

a. kierowanie uwagg dziecka;
b. pomoc w koncentracji;

przekierowanie uwagi na inne dziatania;
. sprawdzanie czy dziecko ma napisane i wykonane zadanie;
pomoc w organizacji miejsca pracy;
pomoc w czynnosciach manualnych;
pomoc na poszczegdlnych przedmiotach: pomoc w rozumieniu polecer,, pomoc w notowa-
niu istotnych informacji, wsparcie w zakresie tworzenia notatek, wsparcie w zakresie roz-
wigzywania zadan, pomoc w zakresie czynnosci praktycznych, wsparcie w treningu czysto-
$ci i samoobstudze, informowanie o rozpoczeciu i zakonczeniu danego dziatania w czasie
lekcji, parafrazowanie wypowiedzi nauczyciela prowadzgcego na skierowanie bezposrednio
do ucznia wyjasnienie metafor, przenosni, niezrozumiatych dla dziecka sformutowan,

w tym zartow, kontrolowanie i w razie potrzeby uzupetnianie notatek sporzgdzanych przez

ucznia;

h. sprawowanie opieki nad uczniem w momencie wzburzenia, zdenerwowania (wyjscie na
korytarz), udzielenie biezgcej pomocy uczniom zgtaszajgcym takg potrzebe.

4) Udzielenie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcom w doborze form i metod pracy
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowa-
niem spofecznym np.:

a. Wsparcie w wyborze wiodgcej metody;
b. Dzielenie sie wiedzg na temat skutecznych metod;
c. Pomoc w doborze form pomocy;
d. Wsparcie w realizacji wybranych form pomocy.
5) Prowadzenie zajeé terapeutycznych i rewalidacyjnych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, np.
a. Motywowanie ucznidw do aktywnego uczestniczenia w zajeciach rewalidacyjnych;
b. Wspdlne okreslenie z nauczycielami obszardw, ktére podawane sg terapii i oddziatywaniom
podczas zajec rewalidacyjnych;
c. Wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizowanych zaje¢ rewalidacyjnych;
d. Prowadzenie zaje¢ w ramach PPP.

6) Bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania

ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

>S@ "D o0 T W
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§43
2. Do zadan nauczyciela-trenera nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie planéw szkolenia zapewniajacego wszechstronny rozwadj ucznia;
2) ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych w oparciu o wartosci niesione przez sport;
3) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa ucznidw podczas zajec sportowych;
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4) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

5) uczestniczenie we wszystkich radach pedagogicznych; dostepnos¢ podczas konsultacji i ze-
bran z rodzicami;

6) podejmowanie w ciggu catego roku szkolnego dziatan w celu pozyskania do klas sporto-
wych uczniéw przejawiajgcych predyspozycje do uprawiania sportu;

7) wspodtpraca z organizacjami sportowymi w danej dziedzinie sportu;

8) wspdtpraca z wychowawcya klasy, nauczycielami, rodzicami w celu harmonijnego tgczenia
przez ucznidw uprawiania sportu z uzyskiwaniem wysokich wynikéw w nauce;

9) informowanie z wyprzedzeniem wychowawcow i nauczycieli o terminach treningdéw i zawo-
dow odbywajacych sie w godzinach zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

10) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji;

11) odpowiedzialnosc¢ za sprzet i strdj sportowy;

12) bycie cztonkiem zespotu opracowujgcego wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania
ucznia oraz indywidualnego programu nauczania edukacyjno-terapeutycznego.

§ 44
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét. Do zadan nauczycieli zespotu

nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie dla danego oddziatu zestawu programéw i podrecznikéw;

2) wspotpraca w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) wspdtpraca w diagnozowaniu potrzeb edukacyjnych uczniéw;

4) wspodtdziatanie w celu optymalizacji procesu dydaktycznego zgodnie z rozpoznanymi potrzeba-

mi uczniow;
5) wspdtpraca przy ustalaniu ocen zachowania;
6) koordynatorem zespotu jest wychowawca oddziatu.

§45

1. W ramach rady pedagogicznej dyrektor powotuje zespoty przedmiotowe, wychowawcze oraz
inne zespoty problemowo-zadaniowe powotywane w celu wykonywania okreslonych zadan wy-
nikajacych z organizacji pracy w danym roku szkolnym. Pracg zespotu kieruje lider wybrany przez
nauczycieli sposrdd siebie, ktorego powotuje dyrektor na wniosek zespotu.

2. W szkole dziataja wspdlne dla zespotu szkét zespoty przedmiotowe zrzeszajace nauczy-
cieli przedmiotéw tozsamych i pokrewnych. Zespoty przedmiotowe wykonuja swoje zadania zgod-
nie ze stworzonymi przez siebie rocznymi planami pracy oraz potrzebami wynikajgcymi z analiz i
ewaluacji pracy dydaktyczne;.

3. Do zadan nauczycieli w ramach zespotu przedmiotowego nalezy w szczegolnosci:

1) wybdr programéw nauczania i podrecznikow;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

3) wspdtpraca w realizacji szkolnych projektéow edukacyjnych;
4) opracowanie metod diagnozowania wynikéw nauczania;

5) organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia;

6) wspodtdziatanie w tworzeniu i wzbogacaniu warsztatu pracy.

§ 46
1. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty;
2) utrzymywanie obiektu oraz jego otoczenia w tadzie i czystosci;
3) wspotdziatanie z nauczycielami na rzecz zapewnienia bezpieczeristwa uczniom.
2. Administracjg szkoty zajmujg sie pracownicy sekretariatu:
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1) sekretarz szkoty - zajmuje sie: sprawami ucznidw, kadrami nauczycielskimi oraz administracji
i obstugi;
2) kierownik gospodarczy — zajmuje sie: sprawami administracyjno-gospodarczymi, nadzorem
nad pracownikami obstugowymi.
3. Obstuga finansowo-ksiegowa szkoty zajmuja sie pracownicy ksiegowosci CUWJO:
1) gtéwny ksiegowy — zajmuje sie obstugg ksiegowg, bilansowaniem $rodkéw posiadanych przez
szkote, dba o dyscypline budzetowg;
2) specjalista do spraw ptac — zajmuje sie naliczaniem poboréw pracownikom;
3) pedagogicznym i administracyjno-obstugowym.
4. Utrzymaniem szkoty w tadzie i czystosci zajmuja sie pracownicy obstugowi. Sg nimi:
1) woziny szkolny;
2) sprzataczki;
3) konserwator;
4) ogrodnik.
5. Szczegotowy zakres obowigzkdéw pracownikéw niepedagogicznych okresla dyrektor.

Statut Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica Strona | 36



ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOtY

§47
Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:
1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) warunkéw pozwalajgcych na tgczenie uprawiania sportu z procesem uczenia sie;
3) informacji na temat wymagan edukacyjnych oraz kryteriéw oceny z przedmiotéw i zachowa-
nia;
4) warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczernstwo oraz ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz dyskryminacji;
5) poszanowania godnosci wtasnej;
6) swobodnego wyrazania myslii przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych;
7) jawnej, prowadzonej na biezgco oceny stanu wiedzy i umiejetnosci oraz oceny zachowania
zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;
8) prawo do dostosowania wymagan edukacyjnych na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;
9) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
10) uczestnictwa w organizowanych na terenie szkoty imprezach kulturalnych, edukacyjnych, sor-
towych i rozrywkowych;
11) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach sportowych i innych imprezach zgodnie ze
swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;
12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu szkoty i klasy;
13) odpoczynku w przerwach miedzy lekcjami oraz odpoczynku w okresach przerw swigtecznych
i ferii, na ktére nie zdaje sie prac domowych;
14) pomocy nauczyciela w przezwyciezeniu trudnosci edukacyjnych;
15) do mediacji, o ktérych mowa w § 16;
16) korzystanie z innych praw, w szczegdlnosci wynikajgcych z Konwencji o Prawach Dziecka;
2. Tryb sktadania skarg i wnioskéw w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) Tryb sktadania skargi:
a. skarga moze by¢ wniesiona przez ucznia, grupe uczniéw lub za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego;
b. skarge w imieniu ucznia mogg ztozy¢ jego rodzice;
c. skarga powinna by¢ ztozona na pismie i zawieraé uzasadnienie;
2) Tryb rozpatrzenia skargi:
a. skarge rozpatruje zespot w sktadzie dyrektor (wicedyrektor), wychowawca, nauczyciel spe-
cjalista, opiekun samorzadu uczniowskiego,
b. rozpatrzenie skargi powinno nastgpi¢ w mozliwie krotkim terminie, nie dtuzej niz 14 dni od
daty jej zgtoszenia lub w przypadku ztozonosci sprawy w terminie 30 dni (zgodnie z k.p.a.),
c. skarga ztozona w okresie przerwy feryjnej rozpatrywana bedzie w ww. terminach liczonych
od pierwszego dnia rozpoczecia zajec¢ szkolnych,
d. dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania sie od wydanej decyzji,
e. jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy otrzymu-
je réwniez organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
f. skarzgcemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu nadzorujgcego.
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§48

Obowiagzki ucznia
Uczen ma obowigzek:

1.
2.

ou kW

10.
11.
12.

Systematycznie uczestniczyé w zajeciach edukacyjnych.

Wykorzystywac w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowaé nad poszerzeniem wiedzy
i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac sie do zajec¢ szkolnych.

Godnie reprezentowac szkofe.

Przestrzegac zasad kultury jezyka.

Stosowac sie do zapiséw obowigzujgcych w szkole regulamindw, procedur oraz zasad sanitarnych.
Podporzadkowac sie poleceniom dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz ustale-
niom samorzadu klasowego lub samorzadu uczniowskiego.

Przestrzegad zasad wspodtzycia spotecznego, a szczegdlnie:

1) przeciwstawiad sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

2) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;

3) nie naruszac wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

4) dbad o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz innych oséb.

Przestrzegad zasad kultury wobec innych uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty.

. Dba¢ o tad i porzadek w szkole oraz wspdlne dobro, ktérym jest budynek szkolny i jego wyposaze-

nie;
Naprawi¢ wyrzgdzone przez siebie szkody.
Podczas lekcji i przerw przebywac na terenie szkoty.
Wytgczanie telefonéw komodrkowych podczas zajeé lekcyjnych i innych zaje¢ szkolnych oraz
umieszczanie ich w tornistrze (nieprzestrzeganie tej zasady skutkuje zabraniem telefonu uczniowi
i pozostawieniem go w sekretariacie do momentu odebrania przez rodzicéw).

§49

Zasady dotyczgce stroju i wygladu:

1.
2.

4.

Uczen nie manifestuje przynaleznosci kulturowej i subkulturowej, religijnej lub pozycji spoteczne;j.
Codzienny strdj ucznia jest:
1) odpowiednido pory roku i temperatury powietrza;
2) wyrazem dobrego obyczaju:
a. bez duzych dekoltéw,
b. zakrywajgcy ramiona i brzuch,
c. spddnica/spodenki stosowne - dtugosc tj. do 3/4 dtugosci uda;
3) bezpieczny;
4) bez wyzywajacych gadzetow typu:
a. zwracajgca uwage, duza bizuteria,
b. z wulgarnymi napisami oraz emblematami propagujgcymi uzywki, rasizm, agresje
5) w budynku szkolnym uczniowie nie noszg nakrycia gtowy
6) stonowany (bez jaskrawych koloréw);
7) wygodny (dostosowany do zaje¢ szkolnych),;
8) zadbany (utrzymany w czystosci).

. Strojem galowym jest:

1) biata bluzka lub biata koszula;

2) ciemne spodnie w kolorze granatowym/czarnym;

3) spddnica w kolorze granatowym/czarnym;

4) w chtodniejsze dni dopasowana kolorystycznie do catosci (biel, granat, czern): marynar-
ka, kamizelka, sweter (do wyboru).

Fryzura ucznia:
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1)
2)
3)

nie jest ekstrawagancka;
dopuszczona jest jedynie stosowana koloryzacja podkreslajgcy naturalny odcien wtoséw;
uczniowie nie farbujg wtoséw w jaskrawych, nienaturalnych odcieniach.

5. Nalezy unikaé makijazu, farbowania wtoséw, tatuazu i kolczykowania ciata.

6. Makijaz jest niewskazany, dopuszczane jest tylko dyskretne uzycie kosmetykow w natural-
nych odcieniach.

7. Nieprzestrzeganie zasad dotyczacych wygladu ucznidow na terenie szkoty jest uwzgledniane
w ocenie zachowania, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole kryteriami oceny postaw i zachowan.

§ 50

1. Nagrody:
Uczniowie mogg by¢ nagradzani za:

1)
2)
3)
4)
5)

szczegblne osiggniecia w nauce;
szczegoblne osiggniecia w sporcie;
zaangazowanie w zycie szkoty;
sukcesy w konkursach i zawodach;
postawe przynoszacg zaszczyt szkole.

2. Rodzaje nagrdd:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwata wychowawcy;
pochwata dyrektora szkoty;
list pochwalny dla rodzicow;
wyrdznienie;

dyplom;

nagroda rzeczowa.

3. Wyrdznienie przez Rade Pedagogiczng najlepszych uczniéw klas ésmych w okreslonych dziedzi-
nach naukowych.

4. Wyrdznienie przez Rade Pedagogiczng tytutem ,Absolwent roku” ucznia klasy 6smej, charaktery-
Zujgcego sie wzorowg postawag, aktywnoscig spoteczng i wysokimi wynikami w nauce.

5. Uczniowi przystuguje prawo wniesienia zastrzezenia do przyznanej nagrody w nastepujacym trybie:

1)
2)
3)

zastrzezenie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem nalezy zgtosi¢ do dyrektora szkoty;
zastrzezenie moze wnies¢ zainteresowany uczen lub jego rodzice;

dyrektor rozpatruje zastrzezenie w terminie do 14 dni od jego zgtoszenia i przedsta-
wia pisemne wyjasnienie.

§51

1. Szkota moze stosowac wobec ucznia kary za nieprzestrzeganie statutu szkoty. Rodzaje kar:

1)
2)
3)
4)
5)

uwaga o charakterze upomnienia wpisana do dziennika i podana do wiadomosci rodzicéw;
pisemna nagana wychowawcy klasy;

pisemna nagana dyrektora szkoty;

stosowanie srodkéw oddziatywania wychowawczego;

zawieszenie ucznia w przywilejach przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
Radg Pedagogiczna.

2. Tryb wymierzania kar:

1)
2)

3)

uwagi o charakterze upomnienia zostajg wpisane do dziennika elektronicznego szkoty;

wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow o wykroczeniu dziecka oraz wystuchac

wyjasnien ucznia lub/i rodzicéw;

stosowanie $rodkéw oddziatywania wychowawczego wymaga zgody pisemnej opieku-

néw prawnych ucznia i zgody wyrazonej przez samego ucznia:

a. zastosowanie przez dyrektora szkoty srodka oddziatywania wychowawczego nie wyta-
cza zastosowania innych kar okreslonej w statucie szkoty,
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b. przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronione-
g0 wyczerpujgcego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowe-
g0;

4) czas zawieszenia ucznia w przywilejach zalezy od wagi dokonanego wykroczenia.

3. Tryb odwotawczy od kary:

1) uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie od natozonej kary (z wyjatkiem uwagi o charakte-
rze upomnienia):

a. od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotaé sie na pismie do dyrektora
w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje odwotanie i w terminie 14 dni
podejmuje decyzje o podtrzymaniu lub uchyleniu kary,

b. od kary udzielonej przez dyrektora (poza przeniesieniem do innej szkoty) przystuguje pi-
semny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od daty jej udzielenia.
Dyrektor przed podjeciem rozstrzygniecia moze zasiegnac opinii rady pedagogicznej. Odwo-
tanie jest rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wptywu. Decyzja o podtrzymaniu
lub uchyleniu kary jest ostateczna,

c. dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie cza-
su, moze, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organdow szkoty, uznac kare za niebyts.

4. Kary nie moga narusza¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne $rod-
ki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni sie
do osiggniecia celu wychowawczego.

5. Przeniesienie ucznia do innej szkoty:

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoty, moze zostaé przeniesiony

przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wy-

czerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w Statucie Szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkdw ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wechodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie wptywa na pozosta-
tych ucznidw;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych ucznidw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jestagresywny - dokonuje pobi¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego.

Statut Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica Strona | 40



ROZDZIAL 7
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY

§ 52
1. Rekrutacja do klasy 1 odbywa sie:

1) ustawg Prawo Oswiatowe (t.j. Dz. U. 2021r. poz. 1082 z pdzn. zm.);

2) uchwatg Rady Miasta Poznania podejmowang na kazdy kolejny rok szkolny okreslajg-
cg szczegotowe kryteria rekrutacji do przedszkoli i szkét prowadzonych przez Miasto Po-
znan, liczbe punktéw za kazde tych kryteriéw oraz dokumentéw niezbednych do ich
potwierdzenia;

3) uchwatg Rady Miasta Poznania podejmowang na kazdy kolejny rok szkolny okreslaja-
cg szczegdtowe kryteria rekrutacji do klas pierwszych ogdlnodostepnych oraz integracyjnych
szkoét podstawowych prowadzonych przez Miasto Poznan, dla kandydatéw zamieszkatych
poza obwodem szkoty, liczbe punktéw za kazde z tych kryteriéw oraz dokumentéw niezbed-
nych do ich potwierdzenia.

§ 53
1. Do oddziatow sportowych przyjmuje sie kandydatéw, ktorzy:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza podstawowe] opieki zdrowotne;j;

2) posiadajg pisemng zgode rodzicdw na uczeszczanie kandydata do oddziatu sportowego;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez pol-
ski zwigzek sportowy witasciwy dla danego sportu, w ktédrym jest prowadzone szkolenie spor-
towe w danym oddziale.

§54
1. Przyjmowanie ucznidow powracajagcych z zagranicy lub z innego typu szkoty oraz
uczniéw niebedacych obywatelami polskimi — w tym posiadajgcymi status uchodzcy — regulujg zapi-
sy ustawy Prawo Oswiatowe.
2. Przyjmowanie uczniéw spoza rejonu szkoty odbywa sie na podstawie podania/wniosku rodzicow
i wzajemnego porozumienia rodzicdw i szkoty.
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ROZDZIAL 8
RODZICE

§ 55

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, ksztatcenia i profilaktyki.

2. Rodzice zobowigzani sg do dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty.

3. Rodzice majg mozliwos¢ spotkan z przedstawicielami Rady Pedagogicznej w celu wymia-
ny informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

4. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w oddziale danej klasie i w szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowa-
nia, postepow i przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

5. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego
w szkole;

2) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

4) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci (w ciggu 14 dni roboczych od powrotu
do szkoty), po przekroczeniu tego terminu nieobecnos$é traktowana jest jako nieusprawiedli-
wiona. W usprawiedliwieniu nalezy podaé¢ dzien nieobecnosci ucznia w szkole; brak tej in-
formacji bedzie powodem nieusprawiedliwienia nieobecnosci. Nauczyciel nie podaje dat nie-
obecnosci ucznia w szkole. Znajomos$¢ tych termindw jest obowigzkiem rodzica (prawnego
opiekuna); jezeli nieobecnos$¢ ucznia w szkole przekracza 14 dni, a wychowawca nie zostat
poinformowany o jej przyczynie, przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu;

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec¢ przedszkolnych
i szkolnych;

6) utrzymywania systematycznego kontaktu i wspdtpracy z wychowawca, nauczycielami i inny-
mi pracownikami Szkoty;

7) realizacji ustalonych zalecen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;

8) w przypadku nie wywigzania sie rodzicow z wyzej wymienionych obowigzkéw Szko-
ta podejmuje dziatania zgodne 1z obowigzujgcymi przepisami wewnatrzszkolnymi i
okoto prawnymi.

6. Rodzice sg zobowigzani do uaktualnienia numerdéw telefonéw, w celu stworzenia ,Listy szybkie-
go kontaktu” potrzebnej do natychmiastowego powiadomienia rodzicow/prawnych opieku-
now o sytuacji zagrazajgcej zdrowiu lub zyciu ucznidw. Rodzice sg zobowigzani do odbierania te-
lefonu lub bezzwtocznego oddzwonienia.

7. Rodzic chcacy spotkac sie z nauczycielem lub wychowawcy, przychodzi do szkoty w czasie dyzu-
ru nauczycielskiego lub innym czasie uzgodnionym z nauczycielem.

8. Po zajeciach lekcyjnych, catkowitg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo, zdrowie oraz mie-
nie pozostawione przez dzieci na terenie szkoty ponoszg rodzice uczniéw.

9. Rodzice majg prawo do mediacji, o ktérych mowa w § 16.
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ROZDZIAL 9
SZKOLNE ZASADY OCENIANIE

§ 56
Cele i zakres oceniania
Ocenianie osiggnie¢ szkolnych ucznidw jest procesem rozpoznawania przez nauczycieli poziomu i po-
stepdw w opanowaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznidw wiado-
mosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programéw nauczania
oraz formutowania oceny — wyniku spetnienia wymagan wraz z jej uzasadnieniem.
1. Szkolne ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnieé edukacyjnych i postepach w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;
3) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej.
2. Ocenianie odbywa sie zgodnie z zasadami poszanowania praw i godnosci ocenianego.
3. Ocenianie szkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich na poczat-
ku kazdego roku szkolnego uczniéw i rodzicow (wrzesien do zebran inauguracyjnych);
2) biezace ocenianie i potroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach okreslonych niniej-
szym dokumentem;
3) przeprowadzanie egzamindow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunkéw ich poprawiania;
5) warunki i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (§ 63 i § 67 pkt. 17).;
4. W szkolnym ocenianiu obowigzujg zasady:
1) jawnosci;
2) obiektywnosci;
3) systematycznosci;
4) dokumentowania informacji o uczniu;
5) rdzinicowania wymagan;
6) rdéznorodnosci metod sprawdzania;
7) wzmacniania pozytywnego;
8) rdéwnosci stosowanych form oceniania;
9) komunikowania o wynikach;
10) odpowiedzialnosci;
11) dostepnosci.

§ 57
Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
Ocenianie ma charakter ciaggly, a oceny sg wystawiane systematycznie.
1. Oceny efektéw edukacyjnych oraz postaw i zachowan uczniéw dokonuje sie dwa razy w ciggu
roku szkolnego.
2. Oceny dzielg sie na:
1) biezgce — okreslajgce poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci zajec
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edukacyjnych;

2) poétroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, a takze ustalenie oceny z zachowania;

3) roczne — bedace podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym i stuzgce ustale-
niu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny zachowania;

4) koncowe — ustalone w 8 klasie szkoty podstawowe;.

. Pétroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadza-

cy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a podtroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowa-

nia — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz

ocenianego ucznia.

Podstawowymi dokumentami rejestrujagcymi osiggniecia ucznia s3: dziennik elektroniczny, ar-
kusz ocen, $wiadectwo ukonczenia klasy i Swiadectwo ukornczenia szkoty.

. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjali-

stycznej nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne oraz sposdb oceniania w stosunku
do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych w sposdb odpowiedni

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia na wniosek rodzica z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycz-

nych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej opinii przez lekarza o ograni-
czonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen na czas okreslony w tej opinii. W
opinii lekarskiej powinny zosta¢ wskazane rodzaje ¢wiczen, ktére uczen moze wykonywac.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na podsta-

wie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych (powyzej

50%) uniemozliwia ustalenie oceny pétrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje sie ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

10. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii porad-

11.

12.

13.

14.

ni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konfca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetno-
sprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugie-
go jezyka.

W przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nasta-
pi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziec-
ko obowigzku szkolnego poza szkotg — edukacja domowa.

W przypadku stwierdzenia, ze przedstawiona przez ucznia praca jest niesamodzielna (pla-
giat, scigganie) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, wpisujgc symbol ,,P”.

Pisemne prace kontrolne przechowywane sg w szkole do zakonczenia danego roku szkolnego
(do dnia 31 sierpnia).

§58

Ocenianie w klasach 1-3

1.

W klasach 1-3 ocenianie biezgce zapisywane jest w postaci oznaczen. Praca dziecka jest
podsumowana krétkim komentarzem.
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symbol poziom osiggniec kryteria

Uczen biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami oraz umiejetno-

A! wspaniale $ciami i/lub wykonuje zadania wykraczajgce poza podstawe programo-
wa.
A bardzo dobrze uczen nabywa nlt.ezbednzfl WIEdZQ i }JmIEJQtnOISCI w .zakre5|e pod§tawy
programowych i potrafi je w petni stosowac w réznych sytuacjach.
B dobrze uczen posiada wiedze w zakresie podstawy programowej, popetnia nie-

liczne btedy, wymaga czasami pomocy nauczyciela.

. L. uczen ma problemy z opanowaniem podstawy programowej, nie za-
umiejetnogé p yzop p y prog )

C o, wsze potrafi zastosowaé poznane wiadomosci i umiejetnosci w prakty-
wymaga c¢wiczen .
ce, czesto wymaga pomocy nauczyciela.
D umiejetnosc uczen nie opanowat podstawy programowej, wymaga ciggtej
nieopanowana pomocy nauczyciela.

2. Pétroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania s ocenami opisowymi.
3. Roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci, umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolne-
go dla | etapu edukacyjnego i wskazuje potrzeby rozwojowe oraz edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
4. Ocena opisowa zawiera nastepujgce elementy:
1) poziom umiejetnosci polonistycznych;
2) poziom umiejetnosci matematycznych;
3) poziom umiejetnosci przyrodniczych;
4) poziom umiejetnosci spotecznych;
5) poziom umiejetnosci fizyczno-ruchowych;
6) poziom umiejetnosci artystyczno-technicznych;
7) poziom umiejetnosci z jezyka angielskiego;
8) poziom umiejetnosci zdobytych na informatyce.
W czasie nauczania w trybie hybrydowym lub zdalnym zasady oceniania umiejetnosci uczniow klas
1-3 nie ulegajg zmianie.
5. W formie opisowej wychowawca podaje rowniez informacje o zachowaniu ucznia zgodnie z poni-
zej przedstawionymi kryteriami:
1) kultura osobista;
2) zachowanie i praca w czasie lekcji;
3) stosunek do kolezanek i kolegédw, wspotpraca w grupie;
4) stosunek do oséb dorostych
5) poszanowanie obowigzkéw szkolnych;
6) aktywnos¢ spoteczna;
7) zachowanie w czasie wyjs$¢, wycieczek, zaje¢ dodatkowych itp.
6. Przy opisowej ocenie z zachowania w klasach I-lll w czasie nauczania w trybie hybrydowym
lub zdalny nauczyciel bierze pod uwage nastepujgce kryteria:
1) zachowanie i praca w czasie zaje¢;
2) stosunek do oséb dorostych;
3) stosunek do kolezanek i kolegéw, wspdtpraca w grupie;
4) kultura stowa;
5) poszanowanie obowigzkdéw szkolnych (m. in. systematyczne wykonywanie prac zadawa-
nych przez nauczyciela, terminowe odsytanie wyznaczonych zadan).
7. Z religii i /lub etyki uczniowie otrzymujg ocene cyfra (skala 1-6).
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§ 59

Ocenianie w klasach 4-8
1. Ocenianie przedmiotowe w klasach 4-8:
1) oceny wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel przedmiotu w oparciu o szczegétowe kryteria
oceniania okreslone dla poszczegdlnych przedmiotdow i poziomdéw wymagan;
2) obowiazujg oceny wedtug systemu mieszanego, tzn.:

ocena wg skali 1 - 6 z uzyciem znakow ,,+” (podwyzszajgcego ocene) oraz ,,—” (obnizajgcego
ocene) z wytgczeniem ocen celujgcej, dopuszczajacej i niedostateczne;j,

Stopien Oznaczenie cyfrowe

celujacy 6

bardzo dobry

dobry

dopuszczajacy

5
4
dostateczny 3
2
1

niedostateczny

. ocene punktowg (np. testy, sprawdziany, kartkowki, dtuzsze wypowiedzi pisemne), nauczy-

ciel moze stosowac punkty, ktore sg przeliczane na oceny:
— 0d 99% do 100% - ocena celujaca;
— 0d 98% do 90% - ocena bardzo dobra (do 97% - b. dobry plus);
— 0d 89% do 73% - ocena dobra (do 87% - b. dobry minus, do 82% - dobry plus);
— od 72% do 50% - ocena dostateczna (do 68% - dobry minus, do 62% - dostateczny
plus);
— od 49% do 31% - ocena dopuszczajgca (do 47% - dostateczny minus, do 40% - do-
puszczajacy plus);
— 30% i ponizej - ocena niedostateczna;
oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach wg skali 1 - 6 z wytagczeniem zna-
kéow ,+”oraz ,~".
ocene opisowa (np. recenzja lub ocena ustna).

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny o celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny
i dopuszczajacy.

a.
b
C.

3.

4.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena niedostateczna.
Obwigzujg nastepujace zasady wystawiania ocen biezgcych:

5. W dokumentach szkolnych oceny podawane sg w petnym brzmieniu.

§ 60

Biezace ocenianie przedmiotowe w klasach 4-8:
1. Formy aktywnosci ucznia podlegajgce ocenianiu biezgcemu (niezaleznie od formy ksztatcenia):
1) sprawdziany wewnetrzne:

a.
b.

zapowiedziane sg co najmniej tydzien przed terminem (obowigzkowy wpis w e-dzienniku),
obejmujg materiat przerobiony w danym roku (test diagnostyczny na poczatku nowego
roku szkolnego lub badanie wynikéw nauczania na koniec roku szkolnego),

czas trwania — dostosowany do dtugosci lekcji,

. uczen otrzymuje poprawiong prace w ciggu 15 dni roboczych, w przypadku nieobecno-

$ci nauczyciela termin ulega wydtuzeniu,

. zapowiedziane sprawdziany wewnetrzne sg obowigzkowe; jezeli uczen opuscit sprawdzian,

niezaleznie od przyczyny to powinien napisa¢ w terminie wyznaczonym przez nuczyciela;
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2) kartkowki, dyktanda:

a. sg niezapowiedziane i nielimitowane,

b. obejmujg materiat trzech ostatnich lekcji lub trzech ostatnich zagadnien tematycznych,

c. czas trwania - do 20 minut,

f. uczend otrzymuje poprawiong prace w ciggu 15 dni roboczych, w przypadku nieobec-
nosci nauczyciela termin ulega wydtuzeniu,

d. jezeli uczen nie pisat kartkdwki, dyktanda w rubryce z ocenami nauczyciel zaznacza, ze
uczen byt nieobecny (nb),

e. decyzje o tym, czy kartkéwka, dyktando jest obowigzkowe podejmuje nauczyciel
i w zaleznosci od decyzji wyznacza termin pisania pracy;

3) wypowiedzi ustne (stacjonarne i online):

a. obejmujg materiat trzech ostatnich lekcji lub trzech ostatnich zagadnien tematycz-
nych, pytania przekrojowe,

b. oceniana jest wiedza i umiejetnosci: samodzielno$¢ odpowiedzi, umiejetnos¢ formutowa-
nia mysli, wyczerpanie tematu, stosowanie jezyka przedmiotu, zawartos¢ rzeczowa;

4) praca na lekcji, praca w grupie: praca ucznia w grupie podczas lekcji nie podlega ocenie cyfro-

wej. Nauczyciel omawia wyniki pracy, wskazuje btedy i sposoby ich skorygowania.

a. oceniana jest aktywnos$¢ ucznia na podstawie obserwacji dokonywanej przez nauczyciela
— udziat w dyskusji, umiejetnos$¢ stuchania innych, wtasciwa organizacja pracy oraz prezen-
tacji efektéw podjetych dziatan (ksztatcenie stacjonarne);

5) praca domowa:

a. w klasach 1-3 zadawane sg zadania usprawniajgce motoryke matg, z ktérych nauczyciel moze
ustali¢ ocene,

b. w klasach 4-8 nauczyciel moze zaproponowaé uczniowi pisemng lub praktyczng prace, ktéra
nie jest obowigzkowa i z ktdérej nie ustala sie oceny. Nauczyciel przekazuje informacje zwrot -
na o wykonanej pracy;

6) prace pisemne (sprawdziany, ¢wiczenia redakcyjne — jezyk polski):

a. ilos¢ prac pisemnych w poszczegdlnych przedmiotach w ciggu pdtrocza ustalajg nauczycie-

le uczacy,

. zapowiedziane sg co najmniej tydzien przed terminem,

obejmujg materiat jednego dziatu, obszernego zagadnienia,

. czas trwania - minimum jedna godzina lekcyjna,

uczen otrzymuje poprawiong prace w ciggu 15 dni roboczych, w przypadku nieobecno-

$ci nauczyciela termin ulega wydtuzeniu,

w ciggu dnia moze by¢ jedna praca pisemna (nie dotyczy to poprawy sprawdziandw),

g. W ciggu tygodnia mogg odby¢ sie trzy prace pisemne (nie dotyczy to poprawy sprawdzia-
now),

h. zapowiedziane ¢wiczenia redakcyjne, sprawdziany sg obowigzkowe,

i. w przypadku ucznia, ktdry jest nieobecny w dniu sprawdzianu, kartkdwki, terminu odda-
nia pracy pisemnej lub innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci stosuje sie zapis
»nb”,

j. jezeli uczen opuscit ¢wiczenie redakcyjne, sprawdzian, to powinien termin pisania pracy
wyznacza nauczyciel w zaleznosci od przyczyny nieobecnosci,

k. uczen ma obowigzek uzupetni¢ wskazany materiat na zasadach uzgodnionych z nauczycie-
lem i wéwczas symbol ,,nb"” zastgpiony zostanie jedng z ocen biezgcych,

I. jesli uczen nie dopetni obowigzku uzupetnienia wymaganego materiatu, symbol ,nb”
nie zostanie anulowany i bedzie zamieniony na ocene niedostateczng,

m. w przypadku ucznia, ktéry jest obecny w dniu sprawdzania umiejetnosci fizycznych na zaje-
ciach wychowania fizycznego, ale nie ¢wiczy (m.in. np. brak stroju) stosuje sie zapis ,,nc”,

n. jesli uczen nie dopetni obowigzku uzupetnienia wymaganego zakresu ¢éwiczen, symbol ,,nc”
nie zostanie anulowany i bedzie zamieniony na ocene niedostateczng;

m oo o

bl
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7)

9)

10)

11)

12)

13)

terminy éwiczen redakcyjnych czy sprawdzianéw nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicz-
nego (¢éwiczenie redakcyjne pod hastem ,praca klasowa”); jezeli zaplanowana na dany
dzien praca pisemna nie moze odby¢ sie z powoddw obiektywnych (choroba nauczyciela, nie-
oczekiwane wydarzenie uniemozliwiajgce przeprowadzenie pracy), nauczyciel moze
przetozyé te prace na termin ustalony z uczniami;

uczen moze poprawi¢ kazdg ocene jeden raz. W tym celu zgtasza sie do nauczyciela, ktory
ustala termin i forme poprawy oceny. Obie oceny s3 wpisywane do dziennika. Ocene nizszg
zapisujemy w nawiasie, nie jest ona brana przez nauczyciela pod uwage przy ustaleniu oceny
rocznej lub kocowe;j.

po dtuiszej (trwajacej co najmniej tydzien) usprawiedliwionej nieobecnosci, uczen nie
jest oceniany z przerabianego w tym czasie materiatu (czas nadrobienia zalegtosci i zwolnie-
nia z oceniania ustalajg indywidualnie nauczyciele);

uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji losowej nie jest oceniany (czas zwolnienia z oceniania
ustalajg indywidualnie nauczyciele);

uczen moze dwa razy w ciggu poéfrocza zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajec lekcyjnych (wiedza
i umiejetnosci) z wykluczeniem zapowiedzianych prac pisemnych oraz kartkowek, jezeli
tak zdecyduje nauczyciel danego przedmiotu;

uczen ma prawo do skorzystania ze ,Szczesliwego numerka” (zwolnienie z odpowiedzi ust-
nych i kartkdéwek w tym dniu) z wykluczeniem zapowiedzianych prac pisemnych;

uczniowie nie podlegajg negatywnej ocenie zachowania oraz nie majg odnotowa-
nych ewentualnych nieprzygotowan do lekgji:

a. w klasach IV —w dwéch pierwszych tygodniach od rozpoczecia zaje¢ lekcyjnych,

b. w klasach V — VIII — w pierwszym tygodniu od rozpoczecia zajec¢ lekcyjnych.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i rodzicow:

1)

nauczyciele sprawdzajg, oceniajg i udostepniajg pisemne prace uczniom w terminie:

a. sprawdziany, ¢wiczenia redakcyjne — 15 dni roboczych, w przypadku nieobecnosci nauczy-
ciela termin ulega wydtuzeniu. Uczniowie nie zabierajg sprawdziandw do domu

b. kartkéwki, dyktanda — 10 dni roboczych, w przypadku nieobecnosci nauczyciela termin ule-
ga wydtuzeniu,

c. na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:

— odwotuje sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych rocznych i pétrocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypad-
ku oceny zachowania — do kryteridw ocen zachowania zawartych w regulaminie ocenia-
nia,

— przekazuje uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowe] pracy, wskazuje uczniowi, jak powinien sie dalej uczy¢, podajac meto-
dy lub zakres materiatu;

d. uczniowie zapoznajg sie z oceng sprawdzianu/testu/kartkowki w czasie lekcji poswieconej
omawianiu pracy, mogg rowniez wykonac¢ zdjecie, jednakze nalezy je wykorzystywaé do
celéow wtasnych, natomiast rodzice majg wglad do w/w prac w czasie zebran/konsultacji/go -
dziny dostepnosci;

3. Wystawianie ocen pétrocznych, rocznych i koncowych z przedmiotow:

1)
2)

3)

oceny poétroczne, roczne i koncowe sg podawane w petnych jednostkach;

ocena roczna i koncowa z danego przedmiotu zostaje ustalona na podstawie ocen uzyska-
nych w catym roku szkolnym, czyli z | i Il pdfrocza;

laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Jesli tytut ten zostanie
nadany uczniowi po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, a uczen
otrzymat ocene nizsza, ocena zostaje zmieniona i wystawiona najwyzsza pozytywna koricowa
ocena klasyfikacyjna;
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W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym progra-
mie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 61
Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ustalania pétrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z za-
jec edukacyjnych:
1. Ocene celujgcg otrzymuje uczen ktoéry:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach podstawy progra-
mowej i przewidzianych programem nauczania w danej klasie;

2) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzaniu problemdéw teoretycznych
i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;

3) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

4) jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim.

. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedze i umiejetnosci odpowiadajgce w petni wymaganiom programowym danej klasy;

2) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy zawar-
te w programie nauczania, potrafi stosowa¢ posiadane umiejetnosci i wiedze do rozwigzy-
wania zadan i probleméw w rdéznych sytuacjach;

3) potrafi wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci w dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej.

. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat, ale nie w petni, wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajgce wymaganiom programo-
wym danej klasy;

2) poprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania i problemy
z programu danej klasy.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawach programowych danej klasy;

2) rozwigzuje zadania i problemy o niewielkim stopniu ztozonosci.

. Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci podstawowych okreslonych programem da-
nej klasy, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci zdobycia podstawowej wiedzy z przedmiotu
w toku dalszej nauki;

2) rozwigzuje zadania i problemy z pomocg nauczyciela.

. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawach progra-
mowych danej klasy i braki te uniemozliwiajg mu zdobycie podstawowej wiedzy w toku dalszej
nauki;

2) nie potrafi rozwigzywac zadan i probleméw nawet z pomocg nauczyciela.

§ 62

Informowanie ucznidw i rodzicow w sprawach oceniania:

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego do zebran inauguracyjnych informuja uczniéw
oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajagcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, a takze o wa-
runkach i trybie uzyskania wyzszych ocen rocznych.

. Warunki uzyskania na poszczegdlne oceny z przedmiotu przekazywane sg uczniom w trakcie

zaje¢, a nastepnie udostepniane do wgladu uczniom i rodzicom przez nauczycieli w systemie
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elektronicznym Vulcan.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o:

1) zasadach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywa-
na rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszych niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-
wigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

3) informacje te przekazywane s3 uczniom w trakcie zajeé, a rodzicom podczas zebra-
nia inauguracyjnego.

4. Oceny s3 jawne dla ucznidw i rodzicow. Aktualne oceny biezgce wpisywane sg przez nauczycieli
do dziennika elektronicznego.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepnione uczniom i rodzicom. Prace te
sg dostepne dla rodzicéw podczas:

1) spotkan informacyjnych z rodzicami (zebrania i wywiaddwki) zgodnie z zapisem w paragrafie
59 punkt 2.1 a, d;

2) podczas konsultacji odbywajgcych sie zgodnie z harmonogramem przedstawionym rodzi-
com na poczatku roku szkolnego;

3) indywidualnych spotkan nauczyciela z rodzicami ustalonych przez obie strony;

4) za posrednictwem dziennika elektronicznego.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:

1) odwotuje sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych rocznych i pétrocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) przekazuje uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy;

3) wskazuje uczniowi, jak powinien sie dalej uczy¢, podajgc metody lub zakres materiatu.

7. Informacja o przewidywanych ocenach oraz ostatecznych ocenach rocznych i koicowych zatwier-
dzonych przez Rade Pedagogiczng, a takie o ewentualnych zagrozeniach oceng niedo-
stateczng znajduje sie w dzienniku elektronicznym.

8. W terminie okreslonym w planie pracy szkoty na dany rok szkolny wychowawca klasy powiada-
mia ucznidéw i rodzicow o przewidywanej ocenie zachowania, jednoczesnie przypomina o ko-
niecznosci zapoznania sie z przewidywanymi ocenami z przedmiotow wpisanymi w e-dzienniku.

§ 63

Tryb i warunki umozliwiajgce podwyziszenie oceny przedmiotowej:

1. Uczen bad?z rodzic, ktéry otrzymat informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i chciatby uzyskac¢ wyzsze oceny niz przewidy-
wane, moze zgtosi¢ wniosek pisemny w tej sprawie w terminie do 2 dni roboczych od otrzymania
informacji o ocenie.

2. Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia oraz wychowawca informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocz-
nych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie nagannej
zachowania, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego. Nauczyciele prowadzacy zajecia wpisujg te
oceny do dziennika elektronicznego.

3. Uczen moze uzyskaé wyzszg niz przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych
lub dodatkowych zajeé edukacyjnych w nastepujgcym trybie:

1) uczen lub jego rodzice w terminie 2 dni roboczych od uzyskania informacji o proponowa-
nej ocenie sktadajg wniosek z uzasadnieniem do nauczyciela;

2) nauczyciel przeprowadza sprawdzian w szkole wiedzy i umiejetnosci nie pdzniej niz w termi-
nie 7 dni roboczych od udzielania zgody;

3) sprawdzian wiedzy i umiejetnosci obejmuje zakres materiatu wskazany przez nauczyciela
z zaje¢ edukacyjnych w wybranej przez siebie formie; dopuszcza sie forme pisemng, ustng
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4)

7)

lub réwnoczesnie jedng i drugg;

sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z informatyki, muzyki, plastyki, techniki i wychowa-
nia fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych z uwzglednieniem oceny na
ktorg chce podwyzszy;

o wynikach sprawdzianu informowany jest niezwtocznie uczen, rodzice i wychowawca klasy;
na wniosek pisemny ucznia lub rodzicéw ztozony do dyrektora szkoty dokumentacja dotycza-
ca sprawdzianu jest udostepniona uczniowi lub rodzicom do wgladu na terenie szkoty;

ocena po weryfikacji wiedzy jest ostateczng przewidywang oceng klasyfikacyjna.

§ 64

Egzamin poprawkowy oceny niedostatecznej rocznej z przedmiotu:

1. Od klasy 4 uczen ma prawo zdawac egzamin poprawkowy, jezeli uzyskat jedng albo dwie oceny
negatywne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

2. Dyrektor szkoty umozliwia przystgpienie do egzaminu poprawkowego uczniowi do dnia zakoncze-
nia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnich dwdch tygodniach ferii letnich:

1)

2)

4)

5)

6)

do przeprowadzenia egzaminu dyrektor szkoty powotuje trzyosobowa komisje, w sktad kto-
rej wchodza:

a. dyrektor szkoty, zastepca lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy,
b. nauczyciel uczacy ucznia jako egzaminator,

c. nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego jako cztonek komisji;

nauczyciel uczacy moze by¢ zwolniony z prac w komisji na wtasng prosbe lub w innych szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach - dyrektor powotuje wéwczas innego nauczyciela uczgcego
tego samego przedmiotu z tej szkoty lub innej;

egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem przedmiotow:
informatyka, muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne — na tych przedmiotach obowigzuje for-
ma praktyczna egzaminu;

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajacy w szcze-
golnosci:

a. sktad komisji,

b. termin egzaminu poprawkowego, c. nazwe zaje¢ edukacyjnych,

c. imie i nazwisko ucznia,

d. zadania egzaminacyjne,

e. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny;

uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w nowym terminie ustalonym przez dyrektora szkoty,
nie pdézniej niz do korica wrzesnia;

uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego warunkowo promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu z jed-
nych zajec¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie
ze szkolnym planem nauczania i sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 65

Tryb postepowania w przypadku nieklasyfikowania ucznia:

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia podfrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nie-
obecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania lub braku wystarczajgcej liczby ocen z przedmiotu.
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. W przypadku niespetnienia warunku wymaganej frekwencji powyzej 50% z obowigzkowych

lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub wystarczajacej liczby ocen w dokumentacji prze-
biegu nauczania za pierwsze poétrocze zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowa-
ny” albo ,nieklasyfikowana”.

. Uczen niesklasyfikowany w klasyfikacji pétrocznej moze kontynuowaé nauke w drugim pétroczu.

Powinien jednak dostosowaé sie do przepisdw prawa wewnatrzszkolnego oceniania i zaliczy¢
pierwsze potrocze najpdzniej do korica marca.

. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci lub niewystarczajacej liczby ocen, stanowia-

cej podstawe do nieklasyfikowania ucznia na koniec roku szkolnego, moze on zdawaé eg-
zamin klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzica (opiekuna) ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci lub niewystarczajgcej liczby ocen na koniec roku, Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny:

1) przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej; egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techni-
ki, informatyki lub wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

2) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie najpdzniej w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) liczbe przedmiotéw, z ktérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia, okresla
dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi);

4) uczen, ktory z losowych przyczyn nie przystgpi do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty;

5) egzamin klasyfikacyjny obejmuje zakres materiatu z catego roku szkolnego i odpowiada kryte-
riom stosowanym w szkole. Ocena uzyskana z egzaminu klasyfikacyjnego jest jednoczesnie
oceng roczng lub koricows;

6) uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych moze byé poprawiona w wyniku egzaminu poprawkowego;

7) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w skfad ktérej wcho-
dza:

a. dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy ko-
misji,

b. nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowa-
dzany ten egzamin;

8) 1z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w szcze-
golnosci:

imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych lub sktad komisji,

. imie i nazwisko ucznia,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

. hazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin,

zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne,

. wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

9) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach;

10) protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

11) w przypadku nieprzystgpienia lub niezdania przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego,
uczen otrzymuje ocene niedostateczng na koniec roku.

-~ oo o o-gv

§ 66

Tryb postepowania w przypadku wystawienia oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych niezgodnie z pra-
wem:
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1.

Wystawienie oceny rocznej niezgodnie z prawem:

1) uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze rocz-
na ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami do-
tyczacymi trybu ustalania ocen nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakon-
czenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Wowczas dyrektor szkoty:

a. powotuje komisje w sktadzie:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komi-
sji,

— nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - nauczyciel uczgcy moze by¢ zwolnio-
ny z prac w komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przy-
padkach, dyrektor powotuje wdwczas innego nauczyciela uczacego tego samego
przedmiotu z tej szkoty lub innej,

— nauczyciel z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same/
pokrewne zajecia edukacyjne,

b. komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisem-
nej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);

2) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ niz-
sza od ustalonej wczesniej oceny;

4) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna oce-
na klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny;

5) uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym termi-
nie, moze przystgpic¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

6) przepisy przedstawione w punkcie 2.3) stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyj-
nej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego - termin zgtoszenia zastrzezenia wynosi 5
dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego;

7) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 67

Tryb udostepniania dokumentacji z egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych.

1.

5.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca sprawdzianu jest udostepniona
uczniowi lub jego rodzicom.

. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) dokumentacji doty-

czacej egzaminu odbywa sie na pisemny wniosek skierowany do Dyrektora szkoty, ktéry nalezy
ztozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu.

. Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastgpi udostepnienie uczniowi

lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego.
Dokumentacja ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) w obecno-
$ci upowaznionego przez Dyrektora szkoty nauczyciela.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) dokumentacji doty-
czacej egzaminu odbywa sie nie pdzniej niz ciggu 7 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w se-
kretariacie szkoty.

Z udostepnionej dokumentacji uczen lub jego rodzic majg prawo sporzadzié notatki lub mogg réw-
niez wykonac zdjecie tylko egzaminu, jednakze nalezy je wykorzystywac do celdw wtasnych. Nie
dopuszcza sie kopiowania ani fotografowania protokotéw, dostepne s3 tylko do wgladu.
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10

11.

12.

ROZDZIAL 10
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 68

. Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym oraz respektowanie

zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

. Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji miedzyludzkich, moty-

wacji i obowigzkdéw szkolnych zgodnie z kryteriami przyjetymi w szkole.

. Rodzice, w szczegdlnosci nieobecni na zebraniach organizacyjnych, powinni we wtasnym zakresie

zapoznac sie z trescig Statutu i zawartymi w nim zasadami ustalania i kryteriami oceniania zacho-
wania uczniow.
W klasach 1 - 3 pétroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.

. Poczawszy od klasy 4 poétroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

. Klasyfikacyjna ocena zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych

ani na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca po uwzglednieniu opinii innych nauczy-

cieli, uczniéw danej klasy oraz samooceny ucznia. Wychowawca, ustalajgc ocene zachowania,
bierze takze pod uwage indywidualng sytuacje sSrodowiskowg ucznia oraz jego uwarunko-
wania psychofizyczne.

. Wychowawca, ustalajgc oceny z zachowania, bierze pod uwage osiggniecia sportowe ucznia i

jego zaangazowanie w zycie sportowe szkoty.

. W przypadku oceny zachowania uczniédw posiadajgcych orzeczenie lub opinie poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, w ktérych to orzeczeniach
i opiniach zawarte sg informacje o mozliwych zaburzeniach zachowania wyniktych z niepra-
widtowego rozwoju osobowosci lub wyniktych ze stwierdzonych zaburzen i nieprawidtowo-
$ci mogacych wptywac¢ na zachowanie niezaleznie od woli ucznia (ADHD, organiczne uszko-
dzenia osrodkowego uktadu nerwowego, padaczka i inne) — ocena powinna by¢ omdwiona ze
specjalistami szkolnymi. Przy ustaleniu klasyfikacyjnej oceny zachowania nalezy uwzgled-
ni¢ wptyw zaburzend i dysfunkcji rozwojowych na zachowanie ucznia. Ustalenie oceny pozosta-
wia sie ostatecznie wychowawcy zgodnie z zaspami prawa o$wiatowego.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i

uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtiycia spoteczne-

go i norm etycznych oraz zasad okre$lonych w statucie szkoty.

Ocene zachowania ustala sie indywidualnie dla kazdego ucznia, bioragc pod uwage spetnie-

nie wymagan na poszczegdlne oceny, a takze zaangazowanie i wysitek ucznia oraz jego postepy w

pracy nad wiasnym rozwojem intelektualnym i spotecznym, a takze uwarunkowania srodowisko-

we.

Ocena zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb; 6) godne, kulturalne zachowa-
nie sie w szkole i poza nig;
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6) okazywanie szacunku innym osobom;
7) zaangazowanie w dziatania szkoty podejmowane na rzecz kultury fizyczne;.
13. Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry moze stanowic¢ wzor dla innych, a w szczegdlnosci:

a. W

b. w

C. W

sferze osobistej:

wyrodznia sie kulturg osobistg w szkole i poza nig,

rozwija wtasne zainteresowania i uzdolnienia,

pomaga rowiesnikom lub mtodszym kolegom w przezwyciezaniu trudnosci w nauce,
zawsze ubiera sie stosownie do okolicznosci,

jest uczynny, tolerancyjny, zyczliwy,

reaguje na czyjes$ niestosowne zachowanie lub brak kultury stowa (wulgaryzmy),

nie uzywa telefonu komdrkowego na terenie szkoty oraz podczas zaje¢ odbywaja-
cych sie poza szkoftg,

sferze obowigzkéw szkolnych:

wzorowo spetnia wymagania szkolne, bezwzglednie stosuje sie do zapisow stosuje
sie do zapisdw obowigzujgcych w szkole regulaminéw, procedur oraz zasad sanitar-
nych,

pilnie i sumiennie wypetniania obowigzki szkolne, — jest szczegdlnie aktywny na zaje-
ciach,

stara sie uzyskiwacé jak najlepsze wyniki w nauce, wykonuje dodatkowe prace, uczest-
niczy w organizowanych przez szkote zajeciach dodatkowych, w petni wykorzystuje
swoj potencjat i mozliwosci, bierze odpowiedzialnos$¢ za proces uczenia sie i wtasny roz-
woj,

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, ma wszystkie nieobecnosci usprawiedli-
wione,

reprezentuje szkote (np. w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, za-
wodach sportowych); odnosi sukcesy,

odpowiedzialnie taczy uprawianie sportu z naukg, zawsze uzupetnia zalegtosci,

sferze kontaktéw miedzyludzkich:

inicjuje dziatania na terenie szkoty, wspdétorganizuje uroczystosci szkolne,

zawsze chetny do pomocy, sam zauwaza potrzebe pomocy innym w trudnych sytu-
acjach,

dba o mienie klasy i szkoty,

w rywalizacji sportowej zawsze przestrzega zasad fair play, okazuje szacunek przeciw-
nikom, tworzy ducha wspdlnoty druzyny, zachowuje sie godnie zaréwno w przypadku
zwyciestwa, jak i porazki,

we wszystkich sytuacjach szkolnych jego postawe cechuje respektowanie
wartosci ogdlnoludzkich (uczciwos$é, szacunek, prawdomownosé, sprzeciw wobec zfa
itd.),

cechuje go wysoka wrazliwo$é na problemy spoteczne, angazuje sie w ich rozwigzy-
wanie (np. angazuje sie w dziatania wolontariatu),

swojg aktywng postawa przyczynia sie do budowania pozytywnego wizerunku szkoty;

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktérego wyrdznia zaangazowanie w prace nad wta-
snym rozwojem, a w szczegolnosci:

a. W

b. w

sferze osobistej:

ubiera sie stosownie do okolicznosci zgodnie z obowigzujgcymi w szkole zasadami,
jest uczynny, tolerancyjny, zyczliwy,

reaguje na czyjes niestosowne zachowanie lub brak kultury stowa (wulgaryzmy),
uzywa telefonu komaérkowego zgodnie z obowigzujgcym prawem szkolnym,
sferze obowigzkdéw szkolnych:
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sumiennie stosuje sie do zapisOw stosuje sie do zapisow obowigzujgcych
w szkole regulamindw,

stara sie zakwalifikowa¢ do grupy oséb reprezentujgcych szkote na zawodach sporto-
wych, olimpiadach przedmiotowych,

jest szczegdlnie aktywny na zajeciach,

stara sie uzyskiwac¢ jak najlepsze wyniki w nauce, wykonuje dodatkowe prace, uczest-
niczy w organizowanych przez szkote zajeciach dodatkowych, dobrze wykorzystuje
swdj potencjat i mozliwosci,

umiejetnie tgczy uprawianie sportu z nauky, zawsze uzupetnia zalegtosci,

ma usprawiedliwione nieobecnosci (dopuszcza sie 5 godzin nieusprawiedliwionych
W ciggu jednego okresu),

c. w sferze kontaktéw miedzyludzkich:

swoim zachowaniem godnie reprezentuje szkote, dba honor i dobre imie szkoty,
aktywnie bierze udziat w zyciu szkoty,

w rywalizacji sportowe] przestrzega zasad fair play, okazuje szacunek przeciwnikom
tworzy ducha wspdlnoty druzyny,

jego postawe cechuje respektowanie wartosci ogdlnoludzkich (uczciwos¢, sza-
cunek, prawdomdwnos¢, sprzeciw wobec zfa itd.),

jest wrazliwy na problemy spotfeczne, np. angazuje sie w dziatania wolontariatu,

dba o bezpieczenstwo swoje i innych oséb;

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry przestrzega regulamindéw szkolnych, zasad wspdtzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych, a szczegdélnosci:
a. w sferze osobistej:

jest uczciwy i sumienny,

dba o kulture stowa,

dba o higiene osobistg,

nie uzywa telefonu komérkowego na terenie szkoty oraz podczas zaje¢ odbywaja-
cych sie poza szkofg,

zauwaza swoje btedy i potrafi je naprawié, jest samokrytyczny,

ubiera sie stosownie do okolicznosci zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami;
przychodzi na uroczystosci szkolne w strojach galowych,

nie ulega zadnym natogom,

zachowuje sie kulturalnie i taktownie,

b. w sferze obowigzkdéw szkolnych:

rzetelnie wypetnia obowigzki szkolne i stosuje sie do obowigzujgcych w szkole regulami-
now,

wywigzuje sie z podjetych zadan i dziatan, w tym zadeklarowanych zaje¢ sportowych,
stara sie uzyskiwaé oceny w gornych granicach swoich mozliwosci,

ma usprawiedliwione nieobecnosci (dopuszcza sie mozliwosé do 5 godzin nieusprawie-
dliwionych w ciggu jednego okresu),

nie spdzZnia sie na zajecia ze swojej winy,

wykonuje polecenia nauczyciela,

pracuje systematycznie,

stara sie witasciwie tgczy¢ uprawianie sportu z nauka, przewaznie uzupetnia zalegtosci,

c. w sferze kontaktéw miedzyludzkich:

z szacunkiem odnosi sie do wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
dba o czystosc i estetyke szkoty,

szanuje prawa innych,

w miare swoich mozliwosci bierze udziat w zyciu klasy i szkoty,
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podporzadkowuje sie zaleceniom dyrektora szkoty, wychowawcy, nauczycieli oraz

innych pracownikéw szkoty,

w rywalizacji sportowej przestrzega zasad fair play,

jego zachowanie poza szkotg nie wptywa negatywnie na wizerunek szkoty,

nie podejmuje zachowan ryzykownych, narazajgcych na niebezpieczestwo sie-

bie lub innych;

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry ma problemy z przestrzeganiem regulami-
néw szkolnych i zasad wspdtzycia spotecznego, ale stara sie pracowaé nad wiasnym roz-
wojem spotecznym, a w szczegdlnosci:

a. w sferze osobistej:
— stara sie zachowywac kulturalnie i taktownie,
— jego ubidr sporadycznie budzi zastrzezenia nauczycieli,
— stara sie nie przejawiac agresji, przemocy, ale zdarzajg mu sie zachowania agresywne;
— incydentalnie korzysta z telefonu na terenie szkoty lub podczas zaje¢ odbywajacych
sie poza szkotg,
— przyjmuje stowa krytyki i stara sie naprawic¢ swoje btedy,
b. w sferze obowigzkdw szkolnych:
— sporadycznie tamie obowigzujgce w szkole regulaminy, lecz napomniany potrafi po-
prawic¢ swoje zachowanie,
— sporadycznie sie sp6znia,
— sporadycznie opuszcza godziny bez usprawiedliwienia (do 10 godzin nieusprawiedli-
wionych w ciggu jednego okresu),
— stara sie wywigzywac z powierzonych mu prac i zadan,
— czesto uzyskuje oceny ponizej swoich mozliwosci i nie dba o ich poprawe,
c. w sferze kontaktéw miedzyludzkich:
— sporadycznie angazuje sie w zycie klasy,
— nie angazuje sie w zycie szkoty,
— w rywalizacji sportowej stara sie przestrzegac zasad fair play,
— zdarza sie, ze uczen niewfasciwie zachowuje sie na lekcjach lub przerwach;
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega regulaminéw szkolnych i za-
sad wspdtzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a. w sferze osobiste;j:
— wykazuje brak szacunku dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
— nie podejmuje staran o uzyskiwanie lepszych ocen,
— nie wykonuje polecen nauczyciela,
— nie jest zainteresowany wtasnym rozwojem,
— bywa niekulturalny, wulgarny, ktétliwy,
— ubiera sie niestosownie do okolicznosci i zasad obowigzujgcych w szkole,
— nie potrafi dostrzec swoich bteddéw, a jesli zostang mu one pokazane, rzadko dba
o ich poprawe,
— manifestuje zachowania o charakterze erotycznym,
— korzysta z telefonu komdrkowego na terenie szkoty lub podczas zaje¢ odbywaja-
cych sie poza szkoty,
— zauwazono, ze pali papierosy, e-papierosy lub znajduje sie pod wptywem alko-
holu/$rodkéw odurzajacych,
b. w sferze obowigzkdw szkolnych:
— notorycznie nie stosuje sie do obowigzujgcych w szkole regulamindw,
— jest czesto nieprzygotowany do zajeg,
— spozinia sie,
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opuszcza godziny bez usprawiedliwienia (do 15 godzin nieusprawiedliwionych
w ciggu jednego okresu),

utrudnia prowadzenie zajeg,

utrudnia przeprowadzenie lekcji i korzystanie z zajeé przez innych uczniéw,
samowolnie opuszcza teren szkoty w trakcie trwania planowych zaje¢,

rzadko korzysta z mozliwosci poprawy ocen niedostatecznych,

czesto zaniedbuje obowigzek uzupetnienia zalegtosci powstatych podczas nieobec-
nosci z powodu udziatu w zawodach,

c. w sferze kontaktéw miedzyludzkich:

jest niekolezenski, nietolerancyjny,

swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych, — nie przestrzega zasad fair play
w rywalizacji sportowej,

niszczy mienie szkolne, nie oddaje ksigzek do biblioteki szkolnej,

nie podporzagdkowuje sie poleceniom pracownikéw szkoty,

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia dla siebie oraz
innych oséb,

wykorzystuje Internet i inne technologie (np. telefonie komoérkowg) do nekania, obra-
Zania, oSmieszania lub ponizania innych (pornografia, cyberprzemoc i wykrocze-
nia przeciw ochronie danych osobowych);

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry w sposéb razgcy narusza zasady wspotzy-
cia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne, a w szczegdélnosci:
a. w sferze osobiste;j:

ulega natogom,

pali papierosy, e-papierosy, znajduje sie pod wptywem alkoholu Ilub substancji
psychoaktywne;j,

jest niekulturalny, wulgarny, ktétliwy,

zachowuje sie prowokacyjnie, swiadomie naruszajac zasady wspotiycia spotecz-
nego iogdlnie przyjete normy etyczne,

korzysta z telefonu komdrkowego na terenie szkoty lub podczas zaje¢ odbywajgcych
sie poza szkotg, odmawia oddania telefonu w depozyt,

nie potrafi dostrzec swoich bteddw, a jesli zostang mu one pokazane nie dba o ich po-
prawe,

b. w sferze obowigzkéw szkolnych:

w sposob ostentacyjny nie stosuje sie do obowigzujgcych w szkole regulaminéw, pro-
cedur oraz zasad sanitarnych,

jest notorycznie nieprzygotowany do zajec,

notorycznie sie spdznia,

opuszcza godziny bez usprawiedliwienia (powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych
w ciggu jednego okresu),

notorycznie utrudnia prowadzenie zajec,

c. w sferze kontaktédw miedzyludzkich:

tamie przepisy regulaminéw i nie poprawia swego postepowania mimo licznych uwag,
odnosi sie w sposdb agresywny i arogancki do ucznidow, nauczycieli i innych pracow-
nikdw szkoty,

stosuje przemoc fizyczng lub stowng,

kradnie, wymusza, wytudza lub szantazuje,

niszczy mienie szkolne,

W razgcy sposob lekcewazy zasady fair play w rywalizacji sportowe;j.

14. Nauczyciel ma prawo do biezgcej oceny zachowania na lekcji zgodnie ze skalg podang w ust. 5,
wykorzystujgc kryteria wymienione w ust. 12.
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15. W przypadku nawet jednorazowego, ale razgcego naruszenia ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz w przypadku ucznia, ktéry otrzymat naga-
ne dyrektora szkoty moze by¢ ustalona dla ucznia ocena nieodpowiednia lub naganna zachowa-
nia w klasyfikacji pétrocznej lub roczne;j.

16. W przypadku razgcego naruszenia ogodlnie przyjetych zasad wspodtzycia spotecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych mozna obnizy¢ ustalong i zatwierdzong ocene zachowania. Zmiana
oceny zachowania nastepuje przez wychowawce poprzez uchwate rady pedagogicznej na posie-
dzeniu klasyfikacyjnym poétrocznym lub rocznym lub na posiedzeniu nadzwyczajnym. Zmiana ta
moze nastgpi¢ do czasu wydania swiadectwa szkolnego.

17. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) jesli proponowang przez wychowawce ocene roczng zachowania uczen chce podwyzszyé
zgtasza sie w ciggu 2 dni roboczych od wystawienia oceny proponowanej do wychowawcy;

2) rodzic lub uczen wystepuje z pisemnym wnioskiem do wychowawcy, w ciggu 2 dni robo-
czych od poinformowania o przewidywanej ocenie zachowania. Przedstawiajg wychowawcy
informacje, ktére w znaczgcy sposdb, zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslo-
nymi w statucie szkoty, mogg wptywacé na zmiane oceny przewidywanej;

3) wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu i wskazuje w ciggu 2 dni
roboczych od zgtoszenia wniosku uczennicy/uczniowi konkretne kryteria na wyzsza ocene za-
chowania do poprawienia i podwyzszenia, ktére muszg zostac spetnione;

4) na dzien przed wystawieniem rocznej/koncowej oceny zachowania wychowawca analizuje
spetnienie kryteridw na podwyzszenie oceny i ustala wyzszg ocene lub zostawia ocene pro-
ponowana.

18. Tryb postepowania w przypadku wystawienia oceny rocznej zachowania niezgodnie z prawem:

1) uczen lub jego rodzice mogg zgtosié¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania oceny zachowania.

2) zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jed-
nak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wycho-
wawczych.

3) dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w
sktadzie:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g. przedstawiciel rady rodzicow;

4) komisja analizuje ztozony wniosek i wydaje ostateczng decyzje;

5) w razie rozbieznosci co do oceny decyduje gtosowanie i wiekszo$¢ gtosow komisji;

6) protokdt przechowuje przewodniczacy komisji do zakonczenia roku szkolnego (31 sierpnia).

R
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1.
2.

ROZDZIAL 11
DZIENNIK ELEKTRONICZNY

§ 69

W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny.

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcychdziennik elektroniczny przed dostepem osdb nieupraw-
nionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem, uszkodze-
niem lub utratg;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie dotyczga-
cym ich dzieci.

. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikdw elektronicznych powinien umozliwiac

eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie wydruku.
Wopisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec¢ jest réwnoznaczne z po-
twierdzeniem przez niego przeprowadzenia tych zajec.

. W terminie 10 dni od dnia zakoniczenia roku szkolnego dane stanowigce dziennik elektroniczny

zapisuje sie na informatycznym nosniku danych wedtug stanu odpowiednio na dzien zakorczenia
roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia poéfrocza.
Za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wtasnego budzetu.

. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie dotyczgcym

ich dziecka.

. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢ wgladu do wszystkich informacji

zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostepnego im miejsca, o kazdej porze i z nie-
ograniczong czestotliwoscia.

§70

. W szkole dziennik elektroniczny dziata i funkcjonuje za posrednictwem strony

https://uonet.vulcan.net.pl. Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez
firme zewnetrzng, wspdtpracujgca ze szkotg. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest
umowa podpisana przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i
obstugujgcej system dziennika elektronicznego. Szczegdtowqa odpowiedzialnosé obu stron reguluje
zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach

oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika internetowe-
go.

. Do dziennika elektronicznego majg bezposredni dostep nauczyciele i uprawnieni pracownicy szko-

ty, uczniowie oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) w zakresie udostepnionych im danych. Dostep
do dziennika elektronicznego jest bezptatny.

Pracownicy szkoty zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w ponizszym dokumencie, prze-
strzegania przepisow obowigzujgcych w szkole.

. Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na poczatkowych godzinach

wychowawczych zapewnia sie mozliwos¢ zapoznania sie ze sposobem dziatania i funkcjonowania
dziennika elektronicznego.

. Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych

nie udostepnia zasobéw dziennika osobom trzecim.

. Wszystkie moduty sktadajgce sie na dziennik elektroniczny, zapewniaja realizacje zapiséw, ktoére

zamieszczone Sg W:
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10

11.

1) Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.
2) Warunkdéw uzyskiwania poszczegdlnych ocen z przedmiotéw.

. Wewnatrzszkolne Ocenianie jest dostepne na internetowej stronie szkoty, a warunki uzyskiwania

poszczegdlnych ocen z przedmiotdéw dostepne sg u kazdego nauczyciela.

§71

. Kazdy uzytkownik posiada wtasne konto w systemie dziennika elektronicznego, za ktére osobiscie

odpowiada. Aby uzyska¢ dostep do dziennika elektronicznego, nalezy posiada¢ konto na poczcie
elektronicznej (adres e-mail). Na konto bedg przychodzi¢ odpowiednie informacje dotyczace hasta
lub jego zmiany.

. Loginem w dzienniku elektronicznym jest adres e-mail poczty elektronicznej.
. Hastem w dzienniku jest przynajmniej oSmioznakowy cigg dowolnych znakéw zawierajgcy przynaj-

mniej jedng wielka litere i jedng cyfre. Hasto jest zmieniane przez system co 30 dni.

Uzytkownik jest zobowigzany dbac¢ o zasady bezpieczenstwa postugujac sie loginem i hastem do
systemu, ktore poznat na szkoleniu (nauczyciele na radzie pedagogicznej, rodzice na zebraniu,
uczniowie na zajeciach).

. Kazdy uzytkownik poprzez login i hasto jest identyfikowany w systemie dziennika elektronicznego.
. Hasto umozliwiajgce dostep do zasobdw dziennika elektronicznego kazdy uzytkownik utrzymuje

w tajemnicy rowniez po uptywie jego waznosci.

. W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, ze zostato odczytane/wykradzione przez osobe nie-

uprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do natychmiastowej zmiany hasta.

. W dzienniku internetowym funkcjonujg nastepujgce grupy kont posiadajgce odpowiadajgce im

uprawnienia:

1) administrator Vulcan Service;
2) administratorzy szkoty;

3) wychowawca klasy;

4) nauczyciel;

5) rodzic;

6) uczen.

. Kazdy uzytkownik ma obowigzek do doktadnego zapoznania sie z pomocg i regulaminami dostep-

nymi po zalogowaniu sie na swoje konto. Zasady te sg opisane w zaktadce pomoc w dzienniku
elektronicznym po  zalogowaniu sie na swoje bezptatne konto na  stronie
https://uonet.vulcan.net.pl.

. Uprawnienia przypisane do kont mogg zosta¢ zmienione przez Szkolnych Administratoréw lub

Administratora Vulcan Service.

Przekazywanie informacji w dzienniku elektronicznym:

1) w dzienniku elektronicznym do przekazywania i wymiany informacji stuzg moduty wiadomo-
sci;

2) pracownikom szkoty, nie wolno udzielaé¢ zadnych poufnych informacji z dziennika elektro-
nicznego. Wszystkie dane osobowe ucznidw i ich rodzin sg poufne. Nie wolno przekazywac
zadnych informacji odnosnie np.: haset, ocen, frekwenciji itp., rodzicom i uczniom drogg tele-
foniczng, ktdra nie pozwala na jednoznaczng identyfikacje drugiej osoby;

3) dane osobowe lub informacje dotyczgce ocen, zachowania czy frekwencji szkota moze udo-
stepnié¢ na zgdanie osobiste lub pisemne instytucji wspomagajgcej prace placéwki takich jak:
Policja, Prokuratura, Sad itp.;

4) modut wiadomosci nie moze zastgpié¢ oficjalnych podan, zgdd, opinii lub zaswiadczen w for-
mie papierowej;

5) modut wiadomosci stuzy do korespondencji miedzy grupami kont wymienionymi w pkt.8;

6) odczytanie informacji w module wiadomosci, jest rownoznaczne z przyjeciem do wiadomosci
tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednig adnotacjg systemu
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przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajgcg odczytanie wiadomosci w systemie uwaza sie za
réwnowazng skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica (prawnego opiekuna) ucznia.

ROZDZIAL 12
INNOWAIJE PEDAGOGICZNE

§72

1. Celem wprowadzanych innowacji pedagogicznych, programéw autorskich jest unowoczesnianie
procesu dydaktycznego.

2. Wprowadzanie innowacji pedagogicznych, programow autorskich nastepuje zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami.

3. Opracowane programy mogg w procesie dydaktycznym funkcjonowac¢ w catosci lub mogg by¢ wy-

korzystane fragmentarycznie w postaci ¢wiczen, kart pracy itp.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowac;ja.

Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢é w innowacji;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w przy-

padku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.
8. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji.
9. Przeprowadzenie ewaluacji zawarte jest w opisie danej innowacji.

No vk
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ROZDZIAL 13
PROMOCJA UCZNIOW

§73

. Promocja uczniéw klas 1-3:

1) uczen klasy 1-3 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej;

2) w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy 1-3 na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow lub na
whniosek rodzicéw i po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

3) na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowaw-
cy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promo-
waniu ucznia klasy pierwszej i drugiej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

. Promocja uczniéw klas 4-8:

1) uczen klasy 4-8 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obo-
wigzkowych zajec edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat pozytywne
roczne oceny klasyfikacyjne;

2) po kazdym semestrze uczniowi wylicza sie $rednig ocen z obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych;

3) uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie/etyke oraz etyke i reli-
gie, nie wilcza sie roczne oceny uzyskane z tych zajec do $redniej ocen;

4) Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia,
ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej, po uprzednim:

a. uwzglednieniu mozliwosci edukacyjnych ucznia przez wychowawce i nauczycieli uczacych,

b. przedstawieniu przez wychowawce lub nauczyciela specjaliste szkolnego szczegétowe;j sy-
tuacji srodowiskowej rodzinnej i zdrowotnej dziecka, ktéra mogta mie¢ wptyw na jego
osiggniecia edukacyjne;

5) uczen promowany z oceng negatywng ma obowigzek uzupetni¢ przy pomocy Szkoty, braki
z klasy nizszej do konca pierwszego potrocza;

6) laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci lub finalisci ogdlno-
polskiej olimpiady przedmiotowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng oce-
ne klasyfikacyjna.

. Ukoniczenie szkoty:

1) uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne oceny klasyfika-
cyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach pro-
gramowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit
do egzaminu ésmoklasisty;

2) egzamin d6smoklasisty przeprowadzony jest w klasie programowo najwyzszej i odbywa sie
zgodnie z procedurami ustalonymi przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

. Swiadectwo z wyréznieniem otrzymuje uczen klasy 4-8 (z biato-czerwonym paskiem), jezeli:

1) uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75;

2) uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne religie lub etyke, religie i etyke nie

wilcza sie uzyskanych z tych przedmiotéw ocen do sredniej rocznej lub koricowej klasyfikacji.

. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, ktéry w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sSrednig ocen klasyfikacyjnych, co najmniej

4.75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej bgdz konczy szkote podstawowgq z wyrdz-

nieniem.
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ROZDZIAL 14
WEWNATRZSZKOLNE PRAWO

§74

1. Podstawowym dokumentem regulujgcym funkcjonowanie szkoty jest Statut Szkoty.

2. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne szkoty zawarte sg w programie wychowawczo-profilaktycz-
nym, ktory tworzy spdjng catosé ze szkolnym zestawem programow nauczania i uwzglednia wyma-
gania opisane w  podstawie  programowej; tresSci  szkolnego  programu = wy-
chowawczo-profilaktycznego sg spdjne ze Statutem Szkoty.

3. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w Statucie Szkoty sg uregulowane odrebny-
mi przepisami.

§75

W trosce o bezpieczenstwo i wszechstronny rozwéj naszych ucznidw powierzonych opiece szkoty ro-

dzice przebywaja w budynku szkoty zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1. Rodzice i inne osoby trzecie nie moga wchodzi¢ na teren szkoty bez waznego powodu.

2. Osoba wchodzgca na teren szkoty nie moze zaktdcaé toku pracy szkoty.

3. Jezeli rodzic chce spotkad sie z nauczycielem lub wychowawcg, przychodzi do szkoty w czasie dyzu-
ru nauczycielskiego lub w innym czasie uzgodnionym z nauczycielem.

4. Rodzice po przyprowadzeniu dziecka niezwtocznie opuszczajg teren szkoty.

5. Wejscie do szkoty kontroluje pracownik wyznaczony przez dyrektora lub nauczyciel petnigcy dyzur
miedzy lekcyjny, a osoby trzecie wchodzgce do szkoty proszone sg o podanie celu wizyty.

6. W celu zatatwienia pilnej sprawy z pracownikiem lub dzieckiem oraz w przypadku nieumdéwionego
wczesniej kontaktu rodzice/prawni opiekunowie zgtaszajg sie do dyzurki.

7. Pracownik szkoty w uzasadnionych przypadkach, jednakze po uprzednio uzyskanej akceptacji dy-
rektora/wicedyrektora szkoty, moze wpusci¢ rodzicow/prawnych opiekundw na teren placowki.

8. Miejscem oczekiwania na dziecko jest dla rodzicow wydzielona czes¢ przy wejsciu na niskim parte-
rze i parterze gtdwnego wejscia do budynku szkoty.

9. Zabrania sie rodzicom/prawnym opiekunom zagladania do sal lekcyjnych podczas trwania zajeé,
proszenia o przeprowadzenie rozmowy z nauczycielem podczas trwania lekcji czy innych zajeé oraz
w czasie przerw, gdy nauczyciel petni dyzur na korytarzu.

10. Wszystkie sprawy dydaktyczno-wychowawcze omawiane sg w terminach wyznaczonych przez
pracownikéw szkoty lub podczas konsultacji, zebran i w czasie dostepnosci nauczycieli zgodnie z
harmonogramem zamieszczonym na stronie szkoty.

§76
Przeniesienia ucznia do innej réwnolegtej klasy:
1. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) z powodu:
1) ztego zaaklimatyzowania sie dziecka w klasie,
2) innych waznych przyczyn, ktdre nastgpity w trakcie roku szkolnego;
2. Na wniosek wychowawcy.
Dotyczy wszystkich uczniow klas 1-8.
4. Osoby ktérych dotyczy:
1) Rada Pedagogiczna(dyrektor, wicedyrektor, nauczyciele specjalisci, wychowawcy lub inni na-
uczyciele uczacy w szkole).
5. Opis dziatan:
1) Na wniosek rodzicow:
a. rodzice zgtaszajg problem oraz jego przyczyne wychowawcy klasy ewentualnie nauczycie-
lom specjalistom, ktérzy podejmujg dziatania w celu rozwigzania problemu;

w
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b. w sytuacji zdecydowanej woli rodzicéw o przeniesieniu dziecka do innej klasy rodzice skfa-
dajg podanie do dyrektora szkoty, uzasadniajgc przyczyny swojej decyzji;

c. dyrektor rozpatruje mozliwos¢ przeniesienia ucznia do innej klasy, biorgc pod uwage liczeb-
nos¢ klasy, rownomierny podziat na chtopcéw — dziewczynki, sytuacje wychowawczg, ra-
mowy plan nauczania;

d. w miare mozliwosci dyrektor podejmuje decyzje o przeniesieniu ucznia lub pozostawieniu
go w danym zespole klasowym konsultujgc sie rowniez z wychowawcami i nauczycielami
specjalistami zespotu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

e. ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor i komunikuje jg rodzicom we wcze-
$niej ustalonym terminie.

2) Na wniosek wychowawcy:

a. przeniesienie do réwnolegtej klasy stosowane jest w przypadku kiedy wyczerpane zostaty
wszelkie dostepne oddziatywania naprawcze i wychowawcze;

b. decyzje o przeniesieniu ucznia podejmuje rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy,
po wystuchaniu jego argumentacji wspartej przez specjalistow szkolnych, ze wskazaniem
klasy do ktérej zostanie przeniesiony z uwzglednieniem ramowego planu nauczania.

6. Oczekiwany efekt:
Unormowanie sytuacji zwigzanej z przenoszeniem uczniéw do réwnolegtej klasy.
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ROZDZIAL 15
DOKUMENTACIJA SZKOLNA

§77
1. Dokumentacja dotyczgca procesu edukacyjnego:
1) ksiega dzieci;
2) ksiega ucznidw;
3) arkusze ocen;
4) protokot z zebrania Rady Pedagogicznej;
5) rejestr uchwat Rady Pedagogicznej, decyzji i zarzadzen dyrektora szkoty;
6) e-dziennik;
7) dzienniki zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i korekcyjnych;
8) dziennik zaje¢ pozalekcyjnych;
9) rejestr dzieci zwolnionych przez dyrektora szkoty z zaje¢ wychowania fizycznego;
10) rejestr odroczen z obowigzku szkolnego;
11) rejestr opinii, orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
12) raporty podsumowujace realizacje podjetych zadan edukacyjnych i wychowawczych po | pétro-
czu i na zakonczenie roku szkolnego;
13) sprawozdawczos¢ dotyczaca spraw ucznidéw (zgodna z obowigzujgcymi przepisami);
14) rejestr legitymacji szkolnych;
15) druki $cistego zarachowania; swiadectwa, legitymacje, karty rowerowe.
2. Dokumentacja dotyczgca spraw kadrowych:
1) teczki akt osobowych pracownikdw szkoty;
2) rejestr nieobecnosci pracownikow pedagogicznych;
3) karta ewidencji czasu pracy i urlopéw pracowniczych;
4) rejestr wydawanych legitymacji pracowniczych;
5) rejestr legitymacji ubezpieczeniowych;
6) rejestr polis ubezpieczeniowych;
7) sprawozdawczo$¢ dotyczaca spraw kadrowych (zgodna z obowigzujgcymi przepisami).
3. Dokumentacja dotyczgca spraw finansowo-ksiegowych:
1) instrukcja obiegu dokumentéw;
2) plan kont;
3) ksiega gtéwna;
4) ksiegi pomocnicze;
5) analityka do ksiegi gtéwnej;
6) decyzja dyrektora szkoty dotyczgca utworzenia srodka specjalnego;
7) sprawozdawczos¢ budzetowa;
8) rejestr zamowien publicznych;
9) kartoteki wynagrodzen pracownikéw;
10) listy ptac;
11) miesieczne deklaracje z rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych;
12) roczne rozliczenie podatkowe pracownikow;
13) bilans szkoty;
14) plany finansowe szkoty, budzet zadaniowy.
4. Dokumentacja dotyczaca bezpieczenistwa i higieny pracy:
1) przeglady zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
2) ksiega budowlana;
3) sprawozdania komisji bhp i spotecznego inspektora bhp;
4) rejestr chordb zawodowych i podejrzen o chorobe zawodowsg;
5) rejestr okresowych badan lekarskich prowadzonych przez lekarza medycyny pracy;
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6) ksigzeczki dla potrzeb SANEPID-u;

7) szkolenia bhp;

8) rejestr wypadkdéw pracowniczych i uczniowskich;
9) karty wycieczki, zeszyt wyjsé.
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ROZDZIAtL 16
POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZ SZKOLE

§78

1. Wydzielony rachunek dochodoéw:
1) zrodta dochodow:

a.
b.

e.

f.

wptywy ze spadkdw, zapiséw i darowizn w postaci pienieznej,

wptywy z odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie, bedgce w zarza-

dzie jednostki,

wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majgtkowych:

— wynajem pomieszczen szkolnych, np. blok kuchenny, sale lekcyjne, sale gimnastycz-
ne, boisko, pracownie komputerowe,

— wynajem powierzchni pod automaty samosprzedajace,

. wptywy i optaty od organizacji, podmiotéw gospodarczych i osdb fizycznych oraz

na przeprowadzenie zajeé¢ pozaszkolnych:

— wptaty od organizacji, instytucji, fundacji organizujgcych i wspierajgcych projekty
i wymiane miedzynarodowg mtodziezy oraz konkursy,

— wptaty z tytutu nagréd i wyrdznien otrzymanych za udziat w konkursach, projek-
tach, festiwalach oraz réznego rodzaju imprezach,

— udostepnienie dokumentacji przetargowej,

— zajecia dodatkowe organizowane na wniosek rodzicow: jezyki obce, ptywalnia, zaje-
cia tematyczne, koncerty, przedstawienia, spotkania, organizacja wyjazdéw dla dzie-
ci, np.: wycieczki, zielone szkoty,

wptywy z ustug w zakresie wtasciwosci danej jednostki,

prowizje z tytutu: ubezpieczenia uczniow, sesji zdjeciowych;

2) przeznaczenie dochoddw:

a.
b.

cele wskazane przez darczynce lub spadkodawce, jezeli zostaty okreslone,

remont lub odtwarzanie mienia w przypadku otrzymania dochodu z tytutu odszkodo-
wan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie,

sfinansowanie wydatkéw zwigzanych z uzyskaniem dochodéw z wynajmu: zakup
energii elektrycznej, cieptej wody, srodkéw czystosci itp.,

. dofinansowanie biezgcej dziatalnosci jednostki,

e. wydatki zwigzane z bankowg obstugg rachunku,

dobrowolna pomoc finansowa rodzicéw dla szkoty:
— whpftaty

— wybrany wariant,

— wptaty wynikajgce z potrzeby,

. pozyskiwanie sponsoréw.
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ROZDZIAL 17
CEREMONIAL SZKOLNY

§79

1. Szkota posiada:
1) wiasny sztandar z wyhaftowanym ortem na czerwonym tle z jednej strony oraz wizerunkiem
patrona Szkoty, Stanistawem Staszicem na granatowym tle, z drugiej strony;
2) hymn szkolny: stowa to ,Staszicu, poprzedniku nasz”. Hymn sktada sie z trzech zwrotek. (tekst
hymnu):

»Staszicu poprzedniku nasz

cnét wszelkich Ty$ nam wzorem

droge do wiedzy wszystkim wskaz

zdobede jg z uporem
Ty oddawates kazdy dzien
Wytrwatej pracy w kazda chwile
Od Ciebie chcemy uczyc sie
Jak kocha¢ swa ojczyzne

My z Twojg myslg chcemy is¢é

Wyrasta¢ w prawdzie, wiedzy

Czerpac z historii dawnych dni

i W naszg przysztos$¢ wierzyc.”

a. jest Spiewany podczas uroczystosci szkolnych,
b. jest piesnig wyrazajgcq poczucie wspdélnoty uczniowskiej;
3) logo szkoty:
a. jest znakiem rozpoznawczym szkoty, eksponowanym podczas uroczystosci, na dyplo-
mach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty, znaczkach, identyfikatorach.

§ 80
Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Matej Ojczyzny, jaka
jest szkofa i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania po-
wagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wifasciwych po-
staw jego poszanowania.
1. Nauczyciele i uczniowie otaczajg sztandar szacunkiem i oddajg mu nalezne honory.
2. Poczet sztandarowy petni funkcje reprezentacyjna.
3. Sztandar Szkoty wraz z insygniami jest wyeksponowany w oszklonej gablocie na terenie szkoty.
4. Opiekunem pocztu sztandarowego moze by¢ nauczyciel Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanista-
wa Staszica w Poznaniu, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
5. Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw wyrdzniajgcych sie w nauce,
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu, w nastepujacym sktadzie:
1) wyznaczany jest co roku sposrdd uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej posta-
wie i wzorowym zachowaniu;
2) obok zasadniczego sktadu jest wybierany rezerwowy.
6. Kadencja pocztu sztandarowego trwa od jednego roku do dwdéch lat.
7. Udziat Pocztu Sztandarowe na terenie szkoty:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie klas pierwszych;
3) Swieto Patrona Szkoty;
4) uroczystosci rocznicowe i painstwowe m. in.:
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Konstytucja 3 Maja,

. Swieto Niepodlegtosci,

zakonczenie roku szkolnego,

d. inne uroczystosci wymagajace obecnosci pocztu.

8. Udziat sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoty:

1) sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracje samorzgdowg i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych;

2) w wypadku zatoby narodowej lub Zzatoby wewnetrznej w szkole przypina sie na
drzewcu sztandaru od strony godta kokarde z czarnej wstazki.

9. Przekazanie sztandaru nowemu pocztowi sztandarowemu odbywa sie podczas uroczysto-

$ci pozegnania klas 6smych.

10. W skfad pocztu sztandarowego wchodza:

1) chorazy Pocztu Sztandarowego - uczen;
2) asysta —uczennica;
3) asysta —uczennica.
11. Chorazy i asysta sg ubrani w stroje galowe i posiadajg insygnia pocztu sztandarowego:
1) Uczen:
a. czarne lub granatowe spodnie,
b. biata koszula,
c. ciemne potbuty;
2) Uczennica:
a. czarna lub granatowa spddnica (bez aplikacji),
b. biata bluzka,
C. jasne rajstopy,
d. czarne obuwie na niskim obcasie z zakrytymi palcami,
e. schludne uczesanie;
3) Gdy uroczystosci z udziatem pocztu odbywaja sie na zewnatrz budynku, w trudnych warun-
kach pogodowych, dopuszczalny jest inny taktowny stro;j.

12. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato — czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdécone kolorem biatym w
strone kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

13. Zasady odwotywania pocztu sztandarowego.

1) Uczen moze byé odwotany ze sktadu pocztu sztandarowego z powodu:
a. ztego stanu zdrowia,
b. ztego zachowania ucznia,
c. widocznego regresu w postepach w nauce.

14. W trakcie uroczystosci szkolnych, panstwowych poczet sztandarowy ma obowigzek przestrzega-
nia $cisle okreslonych zasad.

15. Wazne uroczystosci panstwowe, uroczystosci z okazji rozpoczeci i zakoniczenia roku szkolne-
go, Slubowanie klas pierwszych, uroczysty apel z okazji dnia Patrona Szkoty odbywajg sie z
udziatem sztandaru Szkota, a w sali umieszczone sg godto i flaga panstwowa.

16. Uczniowie klas pierwszych w dniu pasowania na ucznia Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanista-
wa Staszica skfadajg przyrzeczenie na sztandar Szkoty.

17. Uczniowie klas smych w dniu zakoriczenia zaje¢ edukacyjnych sktadajg przyrzeczenie na sztan-
dar szkoty.

18. Podczas oficjalnych uroczystosci obowigzujg scisle okreslone zasady zachowania dotyczace:

1) rozpoczecia uroczystosci;

2) zadan pocztu sztandarowego;

3) odspiewania hymnu panstwowego;
4) procedenc;ji;

oo
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5) zakonczenia uroczystosci.
19. Podczas waznych uroczystosci pafnstwowych i szkolnych uczniowie:
1) zachowujg powage i spokoj;
2) przyjmujg postawe zasadniczg podczas:
a. ods$piewania hymnu panstwowego lub hymnu szkoty,
b. wprowadzenie i wyprowadzenia sztandaru;
3) sgubrani w stroje galowe.
20. Dekoracja budynku szkoty flagami panstwowymi:
1) budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi podczas uroczystosci okolicznoscio-
wych i swigt panstwowych.
21. Tradycja szkoty jest:
1) Swieto Patrona;
2) przyznawanie wyrdznienia ,Stanistawy”;
3) festyn rodzinny;
4) obchody $wigt narodowych i religijnych;
5) obchody Dnia Edukacji Narodowej;
6) ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem.

§ 81

Opis zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci:
Wprowadzenie sztandaru nastepuje po podaniu komendy przez osobe prowadzacg uroczy-
sto$é: ,Bacznos¢! Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe za-
sadniczg. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest waska,
poczet moze iS¢ w rzedzie, przy czym osoba trzymajgca sztandar idzie w srodku. W trakcie prze-
marszu wszyscy stojg, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce
po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu. Po wpro-
wadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende: ,Do hymnu panstwowego”- od-
Spiewany zostaje hymn panstwowy (zgodnie z istniejgcym prawem jest to ,Mazurek Dabrow-
skiego”). W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po ods$piewaniu hymnu
prowadzgcy podaje nastepng komende: ,,Do hymnu szkoty”. Po ods$piewaniu hymnu szkoty (sztan
dar pochylony pod katem 45°) prowadzacy podaje komende: ,Po hymnie” — uczestnicy uroczysto-
$ci przyjmujg postawe swobodng. Hymn panistwowy wykonywany jest przed hymnem szkoty w cza-
sie uroczystosci panstwowych, rocznic S$wigt narodowych. W innych przypadkach powinien by¢ wyko-
nywany hymn szkoty.

Na zakonczenie uroczystosci prowadzacy podaje komende: ,Poczet sztandarowy wyprowa-
dzi¢” zachowanie mtodziezy i czynnosci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu
do sali.

§ 82
Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego
1. Sztandarem wykonuje sie nastepujace chwyty:
1) ,Naramie” - wykonujac chwyt ,Na ramie” chorgzy prawg reka (pomagajac sobie lewg) ktadzie
drzewce na prawe ramie i trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia);
2) ,Prezentuj”- wykonujgc chwyt , Prezentuj” chorgzy podnosi sztandar prawg reka pionowo do
gory wzdtuz prawego ramienia. Nastepnie lewg rekg chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa
i opuszcza prawg reke na catej dtugosci, obejmujac dolng czes¢ drzewca. Asysta sztandaru
w postawie zasadniczej;
3) ,Do nogi”- wykonujgc chwyt ,Do nogi” z potozenia ,Prezentuj” lub z potozenia ,Na ramie”,
sztandarowy przenosi sztandar prawg reka (pomagajac sobie lewg) do nogi; chwyt ,Do nogi”
wykonuje sie na komende: ,, Bacznosc¢”;
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2.

4) ,Zasadnicza” - Postawa ,Zasadnicza” — drzewiec (przy prawej nodze na wysokosci czubka
buta) przytrzymywany prawa rekg powyzej pasa, tokiec¢ lekko przycisniety do ciata.

Salutowanie sztandarem:

1) wykonuje sie z postawy ,,Prezentuj” - chorgzy robi zwrot w prawo skos z rownoczesnym wysu -
nieciem lewej nogi w przod na odlegtos¢ jednej stopy i pochyla sztandar w przéd do 45°. Po
czasie ,salutowania” przenosi sztandar do postawy , Prezentu;j”;

2) sztandar nalezy réwniez pochyli¢ podczas wciggania flagi paistwowej na maszt oraz w przy-
padku ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejs pamieci.

§ 83

Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem

1.

Odbywa sie w czasie uroczystego zakonczenia roku szkolnego w bezposredniej obecnosci dyrekto-
ra szkoty.

. Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy sktad pocztu.

Jako pierwszy zabiera gtos dotychczasowy chorgzy pocztu sztandarowego, ktéry méwi: ,Przekazu-
jemy wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica w Poznaniu , opie-
kujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote”. Na co chorgzy nowego pocztu sztandarowego
odpowiada: ,,Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dbac¢ o niego, sumiennie wypetniaé swoje
obowigzki i byé¢ godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa Staszica w
Poznaniu”.

. Po tych stowach nastepuje przekazanie Sztandaru. Po przekazaniu sztandaru ,stary” sktad pocztu

sztandarowego dotgcza do pozostatych w sali uczniéw.

§ 84

Rozpoczecie roku szkolnego
1. Uczniowie wystepujg w odswietnych strojach uczniowskich.
2. Uroczystosc sktada sie z:

1) czesci oficjalnej:

a. wprowadzenie sztandaru,

b. odspiewanie hymnu panstwowego,

c. okolicznosciowe przemoéwienia, wyprowadzenie sztandaru;
2) czesci artystycznej przygotowanej przez ucznidéw i nauczycieli.

Slubowanie klas pierwszych
1. Uroczystos$¢ przygotowywana przez wychowawcéw klas pierwszych i klas trzecich oraz prowadza-

cego - przedstawiciela Samorzgdu Uczniowskiego.
Uczniowie wystepujg w strojach galowych.
Podczas slubowania uczniowie klas pierwszych stojg na bacznos¢. Sztandar skierowany jest w stro-
ne slubujgcych. Pierwszoklasisci majg wyciggniete dwa palce prawej reki w strone sztandaru i w
skupieniu stuchajg roty slubowania czytanej przez prowadzgcego uroczystos¢ przewodniczgcego
Samorzadu Uczniowskiego:

(tekst Slubowania)

,Slubuje byé¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczy¢ sie w szko-
le jak kochaé Ojczyzne, jak dla niej pracowaé, kiedy urosne. Bede sie stara¢ by¢ dobrym ko-
legg, swym zachowaniem sprawiaé rados¢ rodzicom i nauczycielom.

!Il

Slubujemy
Uczniowie na zakonczenie powtarzajg — slubujemy!

4. Po ztozeniu przysiegi nastepuje pasowanie na ucznia. Dyrektor szkoty podchodzi kolejno do kazde-

go ucznia i ktadac otéwek na prawe ramie méwi: Pasuje cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 19
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im. Stanistawa Staszica w Poznaniu.

§ 85

Zakonczenie roku szkolnego

1.
2.
3.

Rok szkolny konczy sie uroczystym apelem.

Uczniowie przychodzg ubrani odswietnie.

Uroczystos¢ sktada sie z:

1) czesci oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, od$piewanie hymnu panstwowego);
2) pozegnania absolwentow klas dsmych (okolicznosciowe przemdwienia);

3) czesci koncowej (przekazanie sztandaru, wyprowadzenie sztandaru).

Tekst slubowania klas ésmych:

Prowadzgca: Kolezanki i koledzy! Zanim staniemy sie absolwentami Szkoty Podstawowej nr 19
zt6zmy slubowanie.

Do $lubowania!
My, uczniowie klas smych Szkoty Podstawowej nr 19, Tobie Szkoto slubujemy:

- Wiernie strzec Twojego honoru!

- Dalszg praca i nauka rozstawiaé Twoje imie!

- Z godnoscig nosi¢ zaszczytne miano absolwentow Szkoty Podstawowej nr 19 im. Stanistawa
Staszica!

- Zdobytg wiedze i umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywaé w dalszym zyciu! (razem z ucznia-
mi)

- Slubujemy

Prowadzaca: Po $lubowaniu!
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ROZDZIAL 18
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 86

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicéw, dyrektora, na-
uczycieli i innych pracownikéw szkoty.

2. Statut zostat uchwalony dnia 31 sierpnia 2022r.

3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty. Jest udostepniany
wszystkim zainteresowanym osobom.

4. Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu mogg wystepowaé organy szkoty, organ prowadzacy i or-
gan nadzoru pedagogicznego.

5. Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora do opracowania i opublikowania tekstu ujednoliconego.

. Zmiany wprowadzane sg uchwatg Rady Pedagogiczne;j.

7. Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2022r.

(o)}

W imieniu Rady Pedagogicznej
Statut Szkoty Podstawowe] nr 19 im. Stanistawa Staszica w Poznaniu

podpisat przewodniczacy Rady Pedagogicznej - dyrektor szkoty
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